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1. NYILVANTARTOTT KEPZESEK

szak

kereskedelem és
marketing

kereskedelem és
marketing

kereskedelem és
marketing

kereskedelem és
marketing

nemzetkozi
gazdalkodas

nemzetkozi
gazdalkodas

emberi er6forrasok
emberi er6forrasok
emberi er6forrasok
emberi er6forrasok
pénziigy és szamvitel
pénziigy és szamvitel
gazdalkodasi és

menedzsment

gazdalkodasi és
menedzsment

gazdalkodasi és
menedzsment
gazdasaginformatikus

gazdasaginformatikus

gazdasaginformatikus

meghirdethetdoség

kezdete
2008-01-01

2008-01-01

2013-08-01

2013-08-01

2008-01-01

2008-01-01

2010-08-01

2010-08-01

2017-08-01

2017-08-01

2012-08-01

2012-08-01

2013-08-01

2013-08-01

2016-08-01

2013-08-01

2013-08-01

2017-01-01

meghirdethetéség szint
vége

9999-12-31 (B) alapképzés
(BA/BSc)

9999-12-31 (B) alapképzés
(BA/BSc)

9999-12-31 (B) alapképzés
(BA/BSc)

9999-12-31 (B) alapképzés
(BA/BSc)

9999-12-31 (B) alapképzés
(BA/BSc)

9999-12-31 (B) alapképzés
(BA/BSc)

2017-06-30 (B) alapképzés
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2017-06-30 (B) alapképzés
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9999-12-31 (B) alapképzés
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9999-12-31 (B) alapképzés
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9999-12-31 (B) alapképzés
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9999-12-31 (B) alapképzés
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munka- | telephely | nyelv

rend
nappali Budapest | magyar
levelez6 Budapest | magyar
nappali Budapest |angol
levelez6 Budapest |angol
nappali Budapest | magyar
levelezd Budapest | magyar
nappali Budapest | magyar
levelezd Budapest | magyar
nappali Budapest | magyar
levelezd Budapest | magyar
nappali Budapest | magyar
levelezd Budapest | magyar
nappali Budapest | magyar
levelezd Budapest | magyar
nappali Budapest |angol
nappali Budapest | magyar
levelezd Budapest | magyar
nappali Budapest |angol
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kereskedelem és
marketing

kereskedelem és
marketing

pénziigy és szamvitel

pénziigy és szamvitel

kornyezet- és
teriiletfejlesztési
menedzser
kornyezet- és
teriiletfejlesztési
menedzser

felsdoktatasi igazgatasi
¢és gazdalkodasi
szakember

gazdalkodas biztonsagi
szakember

ingatlangazdalkodasi
szakember

tarsadalombiztositasi
szakember

vendéglato-turisztikai
menedzser

marketing menedzser

marketing menedzser

marketing menedzser

média projekt
menedzsment

média projekt
menedzsment

executive MBA
menedzser

executive MBA
szakk6zgazdasz

executive MBA
menedzser

executive MBA
menedzser

executive MBA
szakkozgazdasz

executive MBA
szakkdzgazdasz

informatikai
menedzsment

informatikai
menedzsment
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2013-08-01
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2010-08-01
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2016-08-01

2015-08-01

2015-08-01

2016-08-01

2016-08-01

2017-01-01

2017-01-01

2017-01-01

2017-01-01

2017-01-01

2017-01-01

9999-12-31

9999-12-31
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(S)
felsdoktatasi
szakképzés
(S)
fels6oktatasi
szakképzés

(S)
fels6oktatasi
szakképzés

(S)
fels6oktatasi
szakképzés

(T) szakiranya
tovabbképzés

(T) szakiranyu
tovabbképzés

(T) szakiranyu
tovabbképzés

(T) szakiranyu
tovabbképzés

(T) szakiranyu
tovabbképzés

(T) szakiranya
tovabbképzés

(T) szakiranya
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(T) szakiranyu
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(T) szakiranya
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(T) szakiranyu
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(T) szakiranya
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(T) szakiranya
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(T) szakiranya
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(T) szakiranyu
tovabbképzés
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nappali
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TTOVIRM
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TTOVCAH

XELKAAA

34271

XELKAAA

34272

XELKAAA

34273

XELKAAA

22309

34277

34278

34279

21316

34274

34275

34276

22229

XVENERA

XVENERA

XVENERA

XVENERA

XRSZAAA

XRSZAAA

XRSZAAA

XRSZAAA

XVENAAA

27469

XVENAAA

34240

XVENAAA

34241

XVENAAA

informatikai
menedzsment
szakkdzgazdasz

informatikai
menedzsment
szakkdzgazdasz

informatikai
menedzsment

informatikai
menedzsment

informatikai
menedzsment
szakkdzgazdasz

informatikai
menedzsment
szakkozgazdasz

coach - iizleti edz6

elékészitd tanulmanyok
el6készitd tanulmanyok
elékészitd tanulmanyok
el6készitd tanulmanyok
Nemzetko6zi program
képzése

Nemzetko6zi program
képzése

Nemzetk6zi program
képzése

Nemzetk6zi program
képzése

részismeret
megszerzésére iranyuld
képzés

részismeret
megszerzésére iranyulod
képzés

részismeret
megszerzésére iranyuld
képzés

részismeret
megszerzésére iranyuld
képzés

vendéghallgatoi
tanulmanyok

vendéghallgatoi
tanulmanyok

vendéghallgatoi
tanulmanyok

vendéghallgatoi
tanulmanyok
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2017-08-01

2017-08-01
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2017-08-01

2016-08-01

2008-01-01
2008-01-01
2008-01-01
2008-01-01
2008-01-01

2008-01-01

2008-01-01

2008-01-01

2008-01-01

2008-01-01

2008-01-01

2008-01-01

2008-01-01
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9999-12-31

9999-12-31

9999-12-31

9999-12-31
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9999-12-31

9999-12-31

9999-12-31
9999-12-31
9999-12-31
9999-12-31
9999-12-31

9999-12-31

9999-12-31

9999-12-31

9999-12-31

9999-12-31

9999-12-31

9999-12-31

9999-12-31

9999-12-31

9999-12-31

9999-12-31

(T) szakiranya |nappali
tovabbképzés

(T) szakiranyt |levelezd
tovabbképzés

(T) szakiranya |nappali
tovabbképzés

(T) szakiranyu |levelezd
tovabbképzés

(T) szakiranyu |nappali
tovabbképzés

(T) szakiranyt |levelezd
tovabbképzés

(T) szakiranyu |levelez6

tovabbképzés

(X) egyéb nappali
(X) egyéb nappali
(X) egyéb levelezd
(X) egyéb levelez6
(X) egyéb nappali
(X) egyéb nappali
(X) egyéb levelezd
(X) egyéb levelezd
(X) egyéb nappali
(X) egyéb nappali
(X) egyéb levelezd
(X) egyéb levelez6
(X) egyéb nappali
(X) egyéb levelezd
(X) egyéb nappali
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2. ALAPKEPZESI SZAKOK 2018-2019. TANEV

2.1. Emberi eroforrasok alapképzési szak

Szak megnevezése Emberi er6forrasok alapképzési szak
Szakfelelds Dr. Resperger Viktoria

Képzés helye Budapest

Munkarend nappali, levelezd

KEPZESI ES KIMENETI KOVETELMENYEK

1. Az alapképzési szak megnevezése: emberi eréforrasok (Human Resources)

2. Az alapképzési szakon szerezhetoé végzettségi szint és a szakképzettség oklevélben szerepld
megjelolése

- végzettségi szint: alap- (baccalaureus, bachelor; roviditve: BSc-) fokozat

- szakképzettség: kozgazdasz emberi eréforrasok alapképzési szakon

- a szakképzettség angol nyelvii megjelolése: Economist in Human Resource Management

3. Képzési teriilet: gazdasagtudomanyok
4. A képzési ido félévekben: 7 félév

5. Az alapfokozat megszerzéséhez osszegyiijtendé kreditek szama: 180+30 kredit

- a szak orientacidja: kiegyensulyozott (40-60 szazalék)

- intézményen kiviili Osszefliggd gyakorlati képzés minimalis kreditértéke: 30 kredit, amelybdl a
szakdolgozat készitéséhez rendelt kreditérték: 10 kredit

- a szabadon valaszthatd tantargyakhoz rendelhetdé minimalis kreditérték: 10 kredit



6. A szakképzettség teriiletek egységes osztalyozasi rendszere szerinti tanulmanyi teriileti besorolasa:

7. Az alapképzési szak képzési célja és a szakmai kompetenciak

A képzés célja a gazdasagtudomanyokban jartas, modszertanilag felkésziilt, megfeleld szakmai és altalanos
muveltséggel rendelkezd gazdasagi szakemberek képzése, akik tarsadalomtudomanyi, kozgazdasagi, iizleti és
menedzsment ismereteikre tamaszkodva képesek az emberier6forras-gazdalkodéas funkcionalis teriileteinek
ellatasara, a munkaerd piacok elemzésére, az érdekegyeztetési folyamatok koordindlasara. Képesek az érintett
teriileteken tervezési, szervezési, elemzési, dontés-elokészitési és szolgaltatasi feladatok megoldasara, kisebb
gazdalkodo szervezetek emberierdforras-gazdalkodasanak irdnyitasara, illetve nagyobb szervezetek esetében
egy-egy részteriilet onalld ellatasara, iranyitdsara, valamint projektekben vald hatékony kozremiikodésre.
Felkésziiltek tanulmanyaik mesterképzésben torténo folytatasara.

7.1. Az elsajatitandoé szakmai kompetenciak

7.1.1. Emberi eréforrasok alapképzési szakon a kozgazdasz

a) tudasa

- Rendelkezik a gazdasagtudomany alapvetd, atfogd fogalmainak, elméleteinek, tényeinek,
nemzetgazdasagi és nemzetkozi Osszefliggéseinek ismeretével, a relevans gazdasagi szereplokre, funkcidkra
¢s folyamatokra vonatkozoan.

- Elsajatitotta a gazdasag mikro és makro szervezddési szintjeinek alapveté elméleteit €s jellemzdit,
birtokaban van az alapvetd informécio-gyiijtési, matematikai és statisztikai elemzési modszereknek. Ismeri a
projektben, teamben, munkaszervezetben vald egyiittmiikodés, a projekt vezetés szabalyait és etikai normait.

- Ismeri az er6forrasokkal, ezen beliil az emberi er6forrasokkal vald gazdalkodas fogalmait, 0sszefiiggéseit,
korszert eljarasait, tervezési, elemzési és értékelési modszereit.

- Ismeri az emberier6forras-gazdalkodas szervezeti €és informécios rendszerét, azok miikodését, dontés-
elokészitésben jatszott szerepét, és kapcsolodasat a tobbi funkcionalis teriilethez.

- Ismeri a kompetencidk fejlesztésének az egyéni és szervezeti képességekre gyakorolt hatasat, az emberi
tokebefektetések és hozamok vizsgalatat.

- Ismeri és érti a gazdasagpolitika és az emberier6forras-gazdalkodashoz kapcsolodo szakpolitikék alapvetd
céljait, funkcioit és dsszefiiggéseit.

- Ismeri a munkaer6é-piaci, érdekegyeztetési és emberier6forras-fejlesztési folyamatok elemzését és
koordinélasat, az ezzel kapcsolatos dontés-elokészitési feladatok megoldasat a gazdasag minden teriiletén.

- Ismeri az emberierdéforras-gazdalkodéassal kapcsolatos jogszabalyokat, azok valtozasait, ezeket figyelembe
veszi elemzései, javaslatai, dontései soran.

b) képességei

- Gazdasagi tevékenységet, projektet tervez, szervez, kisebb vallalkozast, gazdalkodo szervezetet, irdnyit és
ellendriz. A tanult elméletek és modszerek alkalmazasaval tényeket és alapvetd Osszefliggéseket tar fel,
rendszerez és elemez, 0nallo kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg, dontés-eldkészitd
javaslatokat készit, dontéseket hoz rutin- és részben ismeretlen - hazai, illetve nemzetkdzi - kérnyezetben is.

- Koveti és értelmezi a vilaggazdasagi, nemzetkozi lizleti folyamatokat, a gazdasagpolitika és a szaktertilet
szerint relevans, kapcsolodo szakpolitikak, jogszabéalyok véltozasait, azok hatésait, ezeket figyelembe veszi
elemzései, javaslatai, dontései soran.

- Képes az emberierdforras-gazdalkodas leglijabb szakmai ismereteit 6nalléan megérteni és munkaja soran
alkalmazni.

- Képes a gazdasag kiilonbozo teriiletein miikodd szervezetekben, illetve vallalkozdsokban az emberi
er6forrasok alkalmazasaval és fejlesztésével kapcsolatos tervezési, szervezési, irdnyitasi €s ellendrizési
feladatok ellatasara.

- Képes arra, hogy szakmailag adekvat modon szoban és irdsban anyanyelven és idegen nyelven
kommunikaljon, prezentaljon.

C) attitiidje

- A mindségi munkavégzés érdekében problémaérzékeny, proaktiv magatartast tanusit, projektben,
csoportos feladatvégzés esetén konstruktiv, egylittmiik6do, kezdeményezo.

- Fogékony az 1j informacidk befogadésara, az 0j szakmai ismeretekre és modszertanokra, nyitott az uj,
onallé ¢és egyiittmiikodést igényld feladatok, feleldsségek vallalasara. Torekszik tudasanak és
munkakapcsolatainak fejlesztésére, ebben munkatarsaival valé egylittmiikddésre.



- Nyitott és befogadd az emberier6forras-gazdalkodassal kapcsolatos 11j ismeretek és valtozasok irdnt.

- Dontéseinél - a jogszabalyi eldirasok betartasan tul - figyelembe veszi ez etikai normakat, empatikusan jar
el, és szem el6tt tarja a tarsadalmi feleldsségvallalas szempontjait.

- Elkotelezett multikulturalis kornyezetben torténd megbizhatd, mindségi munkavégzés irant.

- Torekszik a szakmai és személyes kompetenciainak fejlodését szolgald onképzésre.

d) autonomiaja és felelossége

- Altalanos szakmai feliigyelet mellett Gnalléan végzi és szervezi a munkakori leirasban meghatarozott
feladatokat. Onalloan szervezi meg a gazdasagi folyamatok elemzését, az adatok gytijtését, rendszerezését,
értékelését. Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért feleldsséget vallal.

- Onélléan vezet, szervez, iranyit gazdalkodé szervezetben szervezeti egységet, munkacsoportot, illetve
vallalkozast, kisebb gazdalkodo szervezetet, felelésséget vallalva a szervezetért €s a munkatarsakért.

- Szakmai feladatai megoldasa soran 6nalloan valasztja ki és alkalmazza a megfelel6 modszereket.

- Kapcsolatat szakteriiletének képzett szakembereivel és a tobbi szervezeti egység vezetdivel, tagjaival az
egylittmikodés és felel0sség jellemzi.

- Onalldan azonositja képzési, fejlodési igényeit, szervezi szakmai és altalanos fejlédését.

8. Az alapképzés jellemzoi

8.1. Szakmai jellemzok

8.1.1. A szakképzettséghez vezetd tudomanyagak, szakteriiletek, amelyekbdl a szak felépiil:

- kozgazdasagtani, modszertani és iizleti ismeretek (matematika, statisztika, informatika, mikro- és
makrodkondémia, nemzetkdzi gazdasagtan, pénziigytan, vallalati gazdasagtan, gazdasagi jog, marketing,
szamvitel menedzsment, iizleti kommunikacid, szaknyelv, kornyezet-gazdasagtan, egyéb alapozo iizleti
ismeretek) 80-90 kredit;

- tarsadalomtudomanyi ismeretek (filozofia, szocioldgia, pszicholdgia, politologia, jog, gazdasagtorténet,
demografia, gazdasagpolitika, eurdpai unids ismeretek, egyéb szakmai és tarsadalomtudoményi ismeretek)
10-20 kredit;

- emberier6forras-gazdalkodas szakmai ismeretei (munkaeré-piaci  ismeretek, szervezet- és
munkaszocioldgia, munkahelyi és munkaeré-piaci képzés, munkaiigyi kapcsolatok rendszere, munkajog,
kompetencia- és 0Osztonzésmenedzsment, tzleti kommunikacié ¢és targyalastechnika, személyiigyi
tevékenység, személyligyi informatika, személyiigyi kontrolling, szervezeti magatartas, szocialpszichologia,
szervezeti kommunikécio, teriiletfejlesztés, oktataspolitika, emberieréforras-gazdalkodasi esettanulményok,
munkavédelem ¢és ergondmia, regionalis munkaerd-gazdalkodas, projektvezetés, tovabba valaszthato
specializaciok) 70-90 kredit.

8.1.2. Az emberierdéforras-gazdalkodas szakma igényeinek megfeleld szakteriileteken szerezhetd specialis
ismeret kredit ardnya a képzés egészén beliil legfeljebb 30 kredit.

8.2. Idegennyelvi kovetelmény

Az alapfokozat megszerzéséhez egy idegen nyelvbdl allamilag elismert, kozépfoku (B2), komplex tipusu,
a képzési teriiletnek megfeleld szaknyelvi vagy allamilag elismert, felséfoku (C1), komplex tipust altalanos
nyelvvizsga vagy ezekkel egyenértékii érettségi bizonyitvany vagy oklevél sziikséges.

8.3. A szakmai gyakorlat kovetelményei
A szakmai gyakorlat tizenkettd hét idétartamti (nappali tagozaton 400 ora, részidés képzésben 200 ora)
Osszefiiggd gyakorlat.



Emberi eréforrasok alapképzési szak
MINTATANTERYV (2018-2019. tanév)
Nappali tagozat

Félév A tantargy neve Féléves oraszam | Elmélet | Gyakorlat| Kredit| Szamonkérés modja Targy tipusa Targy jellege* El6k ovetelmény
Matematika I. 45 1 2 6 Vizsgajegy Kotelezd KMU
Kozgazdasagtan 1. 30 1 1 6 Vizsgajegy Kotelezd KMU
Informatika 30 0 2 4 Vizsgajegy Kotelezd KMU
Gazdasagtorténet és gazdasagpolitika 15 1 0 2 Vizsgajegy Kotelezé T
Uzleti kommunikacio 30 0 2 5 Félévkoz jegy Kotelezé KMU
Jogi ismeretek 15 1 0 2 Vizsgajegy Kotelez6 T
L Szociolbgia és demografia 15 1 0 2 Vizsgajegy Kotelezd T
_______________ Szabadon vilaszthatd ismeretek (1 tantdrgy)
Interculture Business Communication 15 0 1 3 Félévkoz jegy Szabadon valaszthato SZ
JovOkutatas 15 0 1 3 Félévkozi jegy Szabadon valaszthato SZ
Kiilfoldi miikoddtoke és globalizacio 15 0 1 3 Félévkozi jegy Szabadon valaszthatd SZ
195 5 8 30
Matematika II. 45 1 2 6 Vizsgajegy Kotelezd KMU Matematika I.
Kozgazdasagtan I1. 30 1 1 6 Vizsgajegy Kotelezd KMU
Koryezet-gazdasagtan 30 1 1 5 Vizsgajegy Kotelezd KMU
Gazdasagi jog 15 1 0 3 Félévkoz Kotelezd KMU Jogi ismeretek
Pszichologia-gazdasagpszichologia 15 1 0 2 Vizsgajegy Kotelezd KMU
Menedzsment alapjai 30 2 0 4 Vizsgajegy Kotelezé KMU
2. Filozofia 15 1 0 2 Vizsgajegy Kotelezd T
_______________ Szabadon vilaszthatd ismeretek (1 tantdrgy)
Gazdasagi etika 15 0 1 3 Félévkoz jegy Szabadon valaszthato SZ
Sajto- és médiaismeretek| 15 0 1 3 Félévkozi jegy Szabadon valaszthato SZ
Presentations Skills 15 0 1 3 Félévkozi jegy Szabadon vélaszthaté SZ
195 8 5 31
Nemzetkozi gazdasagtan 30 1 1 4 Vizsgajegy Kotelezo KMU
Marketing alapjai 30 1 1 4 Vizsgajegy Kotelezd KMU
Pénziigytan 30 1 1 5 Vizsgajegy Koételezd KMU
Statisztika I. 30 1 1 5 Félévkoz jegy Kotelezo KMU Informatika
3. |Szamvitel alapjai 30 1 1 4 Félévkoz jegy Kotelezd KMU
Vallalati gazdasagtan 30 1 1 6 Vizsgajegy Koételezd KMU Kozgazdasagtan I-IL
Eu ismeretek 30 2 0 2 Vizsgajegy Koételezd T
Testnevelés L. 30 0 2 0 Alairas Kritériumkovetelmény -
240 8 | 8 30




Munkajog 30 2 0 2 Vizsgajegy Kotelezé SZ|
Statisztika Il. 30 1 1 5 Félévkoz jegy Kotelezd KMU Statisztika I.+Matematika Il.
Szocialpszichologia 30 2 0 3 Vizsgajegy Kotelezo SZ| Pszichologia-gazdas apszichologia
Munkaerdpiaci ismeretek, munkahelyi és munkaerépiaci képzés 30 1 1 3 Vizsgajegy Kotelezo SZI|
Teriiletfejlesztés és regionalis munkaerd-gazdalkodas 30 1 1 3 Félévkozi jegy Kotelezé SZ|
Oktataspolitika 30 2 0 3 Vizsgajegy Kotelezd SZI
Szervezeti kommunikacio 30 1 1 3 Vizsgajegy Kotelezo SZ|
Testnevelés IL 30 0 2 0 Alairas Kritériumkovetelmény -
Munkaiigyi kapcsolatok rendszere 30 1 1 3 Félévkozi jegy Kotelezé SZ|
| — — — — —— — — _ KotelezGen valaszthatd szakmal ismeretek (1 tantdrgy)
Személyiigyi rendszerek 15 1 0 Vizsgajegy Koételezben valaszthatd KV
A tranzakci6 analizis személyiségképe 15 1 0 Vizsgajegy Kotelezéen valaszthatd KV
_______________ Szabadon vdlaszthat ismeretek (1 tantdrgy)
Negotiations Skills 15 0 1 3 Félévkoz jegy Szabadon valaszthato SZ
Turizmus marketing 15 0 1 3 Félévkoz jegy Szabadon valaszthaté SZ
Tehetséggondozas és utanpotlas tervezés 15 0 1 3 Félevkoz jegy Szabadon valaszthato SZ
300 12 8 31
Szervezet- és munkaszocioldgia, szervezeti magatartas 30 2 0 3 Vizsgajegy Kotelezé SZI Szociolégia és demografia
Stratégia és projektmenedzsment 30 1 1 3 Vizsgajegy Kotelezd SZI
Kompetencia- és dsztonzésmenedzsment 30 1 1 3 Vizsgajegy Kotelezd SZI
Targyalas- és prezentacios technika 30 1 1 3 Félévkozi jegy Kotelezé SZ| Uzleti kommunikcio
Projektmunka I. 15 0 1 2 Félévkoz jegy Kotelezd SZI
Szaknyelv I. 45 0 3 2 Félévkoz jegy Kotelezb SZ|
| — — — ———_ __ Kotelezéen vdlaszthatd szakmai ismeretek (1 tantdrgy)
A toborzas, kivalasztas és beillesztés modszerei 15 1 0 3 Vizsgajegy Kotelezéen valaszthato KV
Az emberi er6forrdsgazdalkodas alapjai és torténete 15 1 0 3 Vizsgajegy Kotelezéen valaszthato KV
Il![_ez(liz_i_cgiqugi_a!j_zg'c_i_()_ ________________________________ Minimum 100 kredit
Kommunikacio és konfliktuskezelés 30 1 4 Félevkoz jegy Koételezo SZ|
Munkaiigyi konfliktusok és rendezésiik 30 0 3 Félévkozi jegy Kotelezo SZI
Alternativ vitarendezés jogi kérdései 30 1 3 Vizsgajegy Kotelezd SZI
| Tarsadalombiztositdsi specializicio
Koézigazgatasi alapismeretek 30 0 3 Vizsgajegy Koételezo SZ|
Tarsadalombiztositas igazgatasi rendszere 30 1 3 Félévkozi jegy Kotelezé SZ|
Szocialpolitika és szocialis jog 30 1 4 Félévkozi jegy Kotelezd SZI
Karriertanicsadds - Coaching specializaci
Eletut és palyatervezés 30 1 1 3 Vizsgajegy Kotelezd SzZI
A személyiség megismerése 30 1 1 3 Félévkozi jegy Kotelezo SZI|
Segitd kapcsolatok jellegzetességei 30 0 2 4 Félévkozi jegy Kotelezd SZI
Postagazdalkodds s logisztika specializicio_  _ . _ ..
Postaforgalmi ismeretek 30 1 1 3 Vizsgajegy Kotelezé SZ|
Pénzforgalmi és banki ismeretek 30 1 1 2 Vizsgajegy Kotelezd SZI
Postalogisztika I. 30 1 1 3 Vizsgajegy Kotelezo SZ|
Ertékesités menedzsment 30 1 1 2 Félevkoz jegy Kotelezo SZ|
285 8 11 | 29




Politologia 15 1 0 2 Vizsgajegy Kotelezo T
Személytigyi kontrolling és informatika 30 1 1 4 Vizsgajegy Kotelezé SZ|
Személyligyi tevékenység, emrberier6forras-gazdalkodasi esettanulmanyok 30 1 1 3 Félévkozi jegy Kotelezo SZI
Munkavédelem és ergonomia 30 1 1 3 Félévkozi jegy Kotelezo SZI
Projektmunka II. 15 0 1 2 Félévkoz jegy Kotelezd SZ| Projektmunka .
Szaknyelv II. 45 0 3 2 Félévkoz jegy Kotelezd SZI
_______________ Szabadon vdlaszthaté ismeretek (1 tantdrgy)
Professional Skills Development 15 0 1 3 Félevkoz jegy Szabadon valaszthato SZ
Csoportdinamika 15 0 1 3 Félévkoz jegy Szabadon valaszthatd SZ
Karriertervezes, énmarketing 15 0 1 3 Félévkozi jegy Szabadon valaszthatd SZ
Mediacio specializicio  __ __ _ . ... Minimum 100 kredit
Mediacios tréning 30 1 1 3 Félévkozi jegy Kotelezo SZI
Munkaiigyi mediacid 30 1 1 4 Vizsgajegy Kotelezd SZI
Donté és valasztott birosagi eljaras ok 30 1 1 3 Félévkoz jegy Kotelezd SZI1
Tarsadalombiztositasi specializicio
Egészségbiztositas 30 1 1 4 Vizsgajegy Kotelezo SZ|
Nyugdijrendszerek 30 1 1 3 Félévkozi jegy Kotelezé SZ|
Bériigyi szakfeladatok 30 1 1 3 Félévkozi jegy Kotelezd SZI
Karriertandcsadds - Coaching specializacio
Az iranyitott beszélgetés modszerei 30 1 1 3 Vizsgajegy Kotelezd SZI
Interperszonalis problémak elemzése 30 1 1 3 Vizsgajegy Kotelezé SZ|
Onismeret, személyismeret - esettanulmanyok 30 1 1 4 Félévkozi jegy Kotelezd SZI
Postagazdilkodas és logisztika specializacio_  _  __ _ __
Mingéségmenedzsment 30 1 1 2 Vizsgajegy Kotelezd SZ|
Postalogisztika Il. 30 1 1 3 Vizsgajegy Kotelezd SZI
Ugyfélkapcsolat menedzsment 30 1 1 2 Félévkozi jegy Kotelezo SZI
Biztonsagmenedzsment 30 1 1 3 Vizsgajegy Kotelezd SZ|
270 7 11 29
Szakdolgozat 0 0 0 10 Félévkozi jegy Kotelezd SZI Projektmunka Il
Szakmai gyakorlat 400 0 400 20 Félévkozi jegy Kotelezd SZI Projektmunka ll
400 0 400 30

*Roviditések értelmezése a Képzési és Kimeneti Kovetelmények alapjan: KMU - Kozgazdasagi, modszertani és iizleti ismeretek; T - Tarsadalomtudoményi ismeretek; SZI - Szakmai ismeretek; SZ - Szabadon valaszthato ismeretek

KV-Koételezéen valaszthatd

Megjegyzés: Az 5.¢s 6. félév 6sszegzd sorai a Mediacio,
Tarsadalombiztositas és Karriertanacsadas-coaching specializaciora
vonatkoznak. A Postagazdalkodas és logisztika specializacional a tantargyak
szama, a kapcsolddo oraszamok és azok Gsszetétele miatt mas dsszesitd
adatok érvényesek:- 5. félévre vonatkozo adatok: 315 6ra 10E,11GY,29KR, mig
a 6. félévre vonatkozo adatok: 300 ora, 8E, 12 GY, 29 KR.
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Emberi eréforrasok alapképzési szak
MINTATANTERY (2018-2019. tanév)
Levelezo tagozat

Félév A tantargy neve Féléves oraszam | Flmélet | Gyakorlat|Kredit| Szamonkérés modja Targy tipusa Targy jellege* Elok ovetelmény
Matematika . 24 10 14 6 Vizsgajegy Kotelezd KMU
Kozgazdasagtan L. 12 6 6 6 Vizsgajegy Kotelezd KMU
Informatika 12 0 12 4 Vizsgajegy Kotelezd KMU
Gazdasagtorténet és gazdasagpolitika 6 6 0 2 Vizsgajegy Kotelezd T
Uzeti kommunikécio 12 0 12 5 Félévkoz jegy Kotelezd KMU
Jogi ismeretek 6 6 0 2 Vizsgajegy Kotelezd T
L Szociologia és demografia 6 6 0 2 Vizsgajegy Kotelezd T
______________ Szabadon vilaszthatd ismeretek (1 tantdrgy)
Interculture Business Communication 6 0 6 3 Félévkozi jegy Szabadon valaszthato SZ
Jovokutatas 6 0 6 3 Félévkozijegy Szabadon valaszthato SZ
Kiilfoldi mikodétdke és globalizacio 6 0 6 3 Félévkozi jegy Szabadon valaszthatd SZ
84 34 50 30
Matematika II. 24 10 14 6 Vizsgajegy Kotelezo KMU Matematika I.
Kozgazdasagtan I1. 12 6 6 6 Vizsgajegy Kotelezo KMU
Komyezet-gazdasagtan 12 6 6 5 Vizsgajegy Kotelezd KMU
Gazdasagi jog 6 6 0 3 Félévkoz jegy Kotelezo KMU Jogi ismeretek
Pszichologia-gazdasagpszichologia 6 6 0 2 Vizsgajegy Kotelezd KMU
Menedzsment alapjai 12 12 0 4 Vizsgajegy Kotelezd KMU
2. Filozdfia 6 6 0 2 Vizsgajegy Kotelezd T
______________ Szabadon vlaszthatd ismeretek (1 tanidrgy)
Gazdasagi etika 6 0 6 3 Félévkozi jegy Szabadon valaszthato SZ
Sajto- és médiaismeretek| 6 0 6 3 Félévkozi jegy Szabadon valaszthato SZ
Presentations Skills 6 0 6 3 Félévkoz jegy Szabadon valaszthato SZ
84 52 32 31
Nemzetkozi gazdasagtan 12 6 6 4 Vizsgajegy Kotelezd KMU
Marketing alapjai 12 6 6 4 Vizsgajegy Kotelezd KMU
Pénziigytan 12 6 6 5 Vizsgajegy Kotelezo KMU
3 Statisztika I. 12 6 6 5 Félévkozi jegy Kotelezd KMU Informatika
’ Szamvitel alapjai 12 6 6 4 Félévkozi jegy Kotelezo KMU
Vallalati gazdasagtan 12 6 6 6 Vizsgajegy Kotelezo KMU Kozgazdas agtan I-IL
Eu ismeretek 12 12 0 2 Vizsgajegy Kotelezd T
84 48 36 30
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Munlkajog 12 12 0 2 Vizs gajegy Katelezd SZI
Statis ztila 11 12 6 6 5 Félévkia jegy Kételezo KMU Statisztika L+Natematika IL
Szocialpszichologia 12 12 0 3 Vizagajegy Kitelezd S5Z1 Pszicholégia-gaz dasagpszicholégia
Munlkaerdpiaci ismeretel, munkahelyi és munkaeropiaci képzés 12 6 6 3 Vizs gajegy Katelezd SZI
Teriiletfejlesztés és regionalis munkaerd gardalkodas 12 6 6 3 Félévkia jegy Kitelezd S5Z1
Olctataspolitika 12 12 0 3 Vizagajegy Kitelezd SZ1
Munlaiigyi kapcsolatokrendszere 12 6 6 3 Félévkia jegy Kitelezd S5Z1
4 Szervezeti kommunilacio 12 6 6 3 Vizs gajegy Kételezd 571
[ A KotelezGen vélaszthatd szakmai ismeretek (I tantérgy)
Személyiigyi rendszerek 6 6 0 3 Vizs gajegy Kitelezoen valaszthato KV
A tranzakcid analizis személyis égképe 6 6 0 3 Vizs gajegy Kételezoen valaszthatd KV
| e —— __ SCabadon vilas:thatd ismeretek (1 tantargy)
Negotiations Skills 6 0 6 3 Félévkia jegy Szabadon valaszthato SZ
Turizmu s marketing 6 0 6 3 Félévkia jegy Szabadon valaszthato SZ
Tehetséggondozas és utanpotlds tervezés 6 0 6 3 Félévkoz jegy Szabadon valaszthato SZ
108 72 36 31
Szervezet- és munkaszociologia, szervezeti magatartds 12 12 0 3 Vizs gajegy Kitelezd S5Z1 Szociolégia és demogr ifia
Stratégia és projeldmen edzsment 12 6 6 3 Vizs gajegy Kotelezé SZ1
Kompetencia- és §sztdnzésmenedzsment 12 6 6 3 Vizs gajegy Katelezd SZ1
Targyalas és prezentacios technila 12 6 6 3 Félévkia jegy Kitelezd S5Z1 Tzleti kommunikicié
Projeltmunka I 6 0 6 2 Félévkia jegy Kitelezd S5Z1
Szaknyelv L 20 0 20 2 Félévkda jegy Kételezd SZ1
_________ KotelezGen vélaszthatd szakmai ismeretek (I tantdrgy)
A toborzas, kivalasztas és beillesztés modszerel 6 6 0 3 Vizs gajegy Kitelezoen valaszthato KV
Az emberi eréfonras gazdalkodas alapjai és tériénete 6 6 0 3 Vizs gajegv Kitelezoen valaszthato KV
Mediacio6 specializacié Minimum 100 kredit
Kommunikacié és konfliktuskezelis B 12 6 6 1 Félévkoa jegy Kotelezd Al
Munkaii gyi konflikdusok és rendezésiik 12 0 12 3 Félévkia jegy Kitelezd S5Z1
Alternativ vitarendezés jogi kérdései 12 6 6 3 Vizs gajegy Kitelezod S5Z1
Tarsadalombiztositasi specializacié
Kozigazgatisialapismeretek _ 12 0 12 3 Vizs gajegy Kotelezo SZI
Tarsadalombiztositas igazgatasi rends zere 12 6 6 3 Félévkia jegy Kitelezd S5Z1
5. Szocidlpolitika és szocidlis jog 12 6 6 4 Félévkdz jegy Kitelezo S5Z1
Karriertanacsadas - Coaching specializacio
Hletit és palyatervezés 12 6 6 3 Vizs gajegy Kitelezd SZ1
A személyis ég megismerése 12 6 6 3 Félévkoa jegy Kitelezd S5Z1
Segitd kapcsolatok jellegzetességei 12 0 12 4 Félévkdz jegy Kitelezo SZ1
Postagazdalkodas és logisztika specializacio -
Pos taforgalmi ismeretek 12 6 6 3 Vizs gajegy Kitelezd SZ1
Péndorgalmi és banld ismeretek 12 6 6 2 Vizs gajegy Kitelezd SZ1
Postalogisztika I 12 6 6 3 Vizs gajegy Kitelezd SZ1
Ertékesités menedzsment 12 6 6 2 Félévkiz jegy Kitelezod S5Z1
116 48 68 29
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Politologia 6 6 0 2 Vizs gajegy Katelezd T
Személyiigyi kontrolling €s informatika 12 6 6 4 Vizs gajegy Kitelezd SZ1
Személyiigyi tevékeny ség, emrberierdforras -gardallodasi esettanulmany ok 12 6 6 3 Félévkia jegy Kitelezd 5Z1
Munkavédelem €s ergonomia 12 12 0 3 Félévkia jegy Kitelezd 5Z1
Projeltmunka IL 6 0 6 2 Félévkia jegy Kitelezd 5Z1 Projektmunka L
Szaknyelv IL 20 0 20 2 Feélévkda jegy Kotelezd SZ1
e e SZADadON Vil aszthatd ismeretek (1 tantargy)
Professional Skills Development 6 0 6 3 Félévkia jegy Szabadon valaszthato SZ
Cs oportdinamikal 6 0 6 3 Félévki jegy Szabadon valaszthato SZ
Kamiertervezés , énmarketing 6 0 6 3 Félévkiz jegy Szabadon valaszthato SZ
Mediacio6 specializacié Minimum 100 kredit
Medidcios wénimg 7T B 12 6 6 3 Félévko jegy Kotelezd SZ1
Mun kaii gvi mediacio 12 6 6 4 Vizs gajegy Kitelezd SZ1
Dintd és valasztott birdsagi eljarasok 12 6 6 3 Félévkoz jegy Kitelezod SZ1
Tarsadalombiztositasi specializacié
Egésmégbiztositas 7T - 12 6 6 4 Vizsgajesy Kotelezd SZ1
Nyugdijendszerek 12 6 6 3 Félévkia jegy Kitelezd S5Z1
Bériigyi szakfeladatok 12 6 6 3 Félévkdz jegy Kitelezo SZ1
Karertandcsadds - Coaching specializdcio, . _.._.._.. -
Aziranyitott beszélgetés modszerei 12 6 6 3 Vizs gajegy Kitelezd SZ1
Interperszonalis problémak elemzése 12 6 6 2 Vizs gajegy Katelezd SZI
Onismeret, személyismeret - esettanulmany ok 12 6 6 2 Félévkiz jegy Kitelezd SZ1
Postagazdalkodas és logisztika spedializacid_  __ _  _ -
Minds égmen edzs ment 12 6 6 2 Vizs gajegy Kitelezd SZ1
Postalogisziika Il 12 6 6 3 Vizs gajegy Kitelezd SZ1
Ugyfélkapcsolat menedzsment 12 6 6 2 Félévkia jegy Kitelezd S5Z1
Biztons agmen edzs ment 12 6 6 3 Vizs gajegy Kitelezod S5Z1
110 48 62 29
Szakdolgozat 0 0 0 10 Feélévkdazi jegy Kételezod SZ1 Projektmunka I
Szakmai gy akorlat 200 0 200 20 Félévkda jegy Kotelezd SZ1 Projektmunka IL
200 0 200 30

*Roviditések ételmezés e a Képzési és Kimeneti Kévetelmény ek alapjan: KMU - Kézg azdas dgi, modszertani és tizleti ismeretek; T - Tarsadalomtudomanyi is mereteke SZI - Szakmai ismeretek; SZ - Szabadon valaszthatd ismeretek
KV-Ktelezden valaszthatd

Megiegyzes: Az 5€s 6. félév dsszegzo soral a Mediacio,

Tarsadalombiztositas és Karriertan acsadas coaching specializaciora

vonatkornak A Postagardallodas és logis ztika specializacional a

tantargy ak szama, a kapcs olodo oraszamok és azok Gs szetétele miatt mas

dsszesitd adatok érvényeselo- 5. félévre vonatkozo adatok 128 ora

60E,68GY 29KF. mig a 6. félévbre vonatkozo adatok: 122 ora, 34E, 68 GY, 29

KR.




2.2. Gazdasaginformatikus alapképzési szak

Szak megnevezése Gazdasaginformatikus alapképzési szak
Szakfelel6s Dr. Horvath-Bokor Rozsa

Képzés helye Budapest

Munkarend levelezd

KEPZESI ES KIMENETI KOVETELMENYEK

1. Az alapképzési szak megnevezése: gazdasaginformatikus (Business Informatics)

2. Az alapképzési szakon szerezhetd végzettségi szint és a szakképzettség oklevélben szereplo
megjelolése

- végzettségi szint: alap- (baccalaureus, bachelor; roviditve: BSc-) fokozat

- szakképzettség: gazdasaginformatikus

- a szakképzettség angol nyelvii megjelolése: Business Informatics Engineer

3. Képzési teriilet: informatika
4. A képzési ido félévekben: 7 félév

5. Az alapfokozat megszerzéséhez osszegyiijtendé kreditek szama: 210 kredit

- a szak orientéacioja: kiegyensulyozott (40-60 szazalék)

- a szakdolgozat készitéséhez rendelt kreditérték: 15 kredit

- a szabadon valaszthat6 tantargyakhoz rendelheté minimalis kreditérték: 10 kredit

6. A szakképzettség képzési teriiletek egységes osztalyozasi rendszere szerinti tanulmanyi teriileti
besorolasa: 481

7. Az alapképzési szak képzési célja és a szakmai kompetenciak

A képzés célja gazdasaginformatikusok képzése, akik képesek az informdcids tarsadalom feltétel- és
értékrendszerében a valds lizleti folyamatok, a folyamatokban rejlé problémak megértésére és megoldasara;
az értékteremtd folyamatokat tdmogatd informatikai feladatok menedzselésére; az informacidtechnologia
korszerli lehetOségeit kihasznalva a szervezetek tudasbazisanak és iizleti intelligencidjanak novelésére, az
infokommunikacids folyamatok és technologidk egylittmiikodésen alapuld modellezésére, folyamatok
szabalyozasara és tervezésére, a problémak feltdrdsara, a problématér definidlasara, alkalmazasok
fejlesztésére, miikodtetésére és a miikodés elvart mindségnek megfeleld feliigyeletére. Felkésziiltek
tanulmanyaik mesterképzésben torténd folytatasara.

7.1. Az elsajatitando szakmai kompetenciak

7.1.1. A gazdasaginformatikus

a) tudasa

- Az angol nyelvtudasa eléri a képzéshez, az angol nyelvii szakirodalom megismeréséhez, a szakszdveg
megértéshez, feldolgozasahoz, és a szakképzettséggel ellathatd szakmai feladatokhoz elvégzéséhez sziikséges,
valamint a folyamatos szakmai 6nképzéshez sziikséges szintet.

- Ismeri és érti az analizis, valdszinliségszamitas, linearis algebra, operacidkutatés, statisztika, illetve a
szamitastudomany alapvetd fogalmait és Osszefliggéseit, valamint az alkalmazasi teriiletekhez kapcsolodd
rutinszerli problémak formalis modelljeit.
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- Ismeri és érti az alapvetd mikro- és makrookondmiai fogalmakat és osszefliggéseket, értelmezni tudja a
nemzetgazdasagi teljesitményt mérd mutatok adatait, és a koztiik 1évo dsszefliggéseket.

- Ismeri és érti a vallalat tevékenységi rendszerét, az értéklanc, az ellatasi lanc alapvetd fogalmait, a
folyamatszemléletti vallalati miikodés alapelveit, a vallalati stratégia fogalmat és dsszetevoit.

- Ismeri és érti a vallalat funkciondlis tagozddasat, valamint az értékteremtd folyamatokkal kapcsolatos
alapvet6 fogalmakat €s eljarasokat.

- Rendelkezik az informacidrendszerekkel kapcsolatos alapvetd ismeretekkel, érti az architektiira szervezési
elveket, és Osszefiiggéseiben képes értelmezni a szamitastechnikai €s informacio architektira dsszetevait.

- Ismeri a szamitastechnikai infrastruktura elvi komponenseit, a hardver komponensek elvi felépitését, a
kommunikaciét és a rendszerszoftvereket, az adatmenedzsment teriileteit, beleértve az adatbazisok,
adatfeldolgozas, reprezentacio és vizualizacié alapvetd fogalmait is.

- Ismeri az informacié architektira kiilonb6zd rétegeinek (tranzakcio-feldolgozés, operativ mukodés
tdmogatdsa, dontéstdmogatds, csoportmunka, munkafolyamat) alapvetd jellemzdit és a kozottik levo
Osszefliggéseket.

- Ismeri a programozassal Osszefiiggésben az alapvetd programozasi struktirdkat, a szoftverfejlesztés
modszertanat és a fontosabb programozasi kornyezeteket.

- Altalanos ismeretekkel rendelkezik az informacios tarsadalom szabalyozasi kérdéseir6l, problémairol.

- Alapvetd ismeretekkel rendelkezik az informéaciomenedzsment valamennyi teriiletérdl, beleértve az
informatikai stratégia, folyamatmenedzsment, rendszerfejlesztés, tudasmenedzsment, IT
szolgéltatdismenedzsment, projektmenedzsment, kockizatmenedzsment, teljesitménymenedzsment, az
informatikai vagyonnal valé gazdalkodés, informatikai biztonsag és az IT audit fogalmi rendszerét és
Osszefiiggéseit.

b) képességei

- Az elsajatitott informatikai eljardsok és modszerek segitségével képes valos lizleti, szervezeti koriilmények
kozott az alkalmazasok muikodési feltételeinek feltarasara, eldnyok, veszélyek, kockazatok mérlegelésére €s

crer

- Képes iizleti folyamatok megértésére, elemzésére, a végrehajtast segitd szoftveralkalmazasok
kovetelmény-specifikaciojanak  elkészitésére, elvégzésére, egyszerlibb  programozasi  feladatok
végrehajtasara.

- Képes az iizleti és informatikai szakemberekkel egyiittmiitkddve, a leghatékonyabb IT-megoldasok
felhasznalasaval gazdasagi problémdk megoldasi valtozatainak elkészitésére, informatikai tdmogatas,
fejlesztés kezdeményezésére, végrehajtasara.

- Képes adatbazisok menedzselésével kapcsolatos feladatok ellatasara, egyszeri adatmigracios feladatok
megoldésara.

- Képes a gazdasagi alkalmazasok adaptacidjara, az IT-alkalmazasok bevezetéséhez sziikséges szervezeti
valtoztatasok kezdeményezésére, a végrehajtasban az egylittmiikodésére.

- Képes rendszerfejlesztési elvek és modszerek alkalmazasara, fejlesztdeszkdzok (iizlett modellezés, illetve
szamitogéppel tAmogatott fejlesztés eszkozei) hasznalatéra.

- Rendelkezik a gazdasadginformatikara sajatosan jellemzd problémak feltarasahoz, kutatdsdhoz, valamint a
megoldasukhoz, kezelésiikhoz sziikséges erdforrasok felkutatdsanak és 6sszegylijtésének képességével.

- Menedzseli a szervezet informatikai részlegét, szolgaltatasi folyamatokat tizemeltet.

- Feltarja és azonositja a miikddési és miikodtetési kockazatokat.

- Kisebb fejlesztési projekteket tervez és iranyit.

- Egyiittmiikddik az informatikai audit kapcsan felmeriild feladatok ellatdsaban.

- Képes gazdasagi alkalmazasok miikodtetésére, felhasznaloi szolgaltatasok ellatasara.

- Képes a gazdasagi kornyezetben felmeriilé informatikai konfliktushelyzetek feloldasara.

C) attitiidje

- Villalja és hitelesen képviseli az informatikai és alkalmazasi szakteriilete (vallalat, kozigazgatasi vagy
kozszolgélati szervezet) szakmai alapelveit.

- Nyitott az informatikdval és alkalmazasi teriiletével kapcsolatos szakmai, technologiai fejlesztés és
innovacid megismerésére €s befogadasara.

- Fontosnak tartja az informatikai szakmai eredmények kozvetitését szakmai és az alkalmazasi teriilete
egyéb képviseldi szamara.
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- Elfogadja és alkalmazkodik a kornyezete munka- €s szervezeti kulturajahoz, betartja a szakma etikai elveit.

- Reflektiv modon tekint sajat szakmai kompetenciaira és tevékenységére.

- Torekszik a folyamatos szakmai képzésre és altaldnos dnképzésre.

- Torekszik arra, hogy 6nképzése a szakmai céljai megvaldsitasanak egyik eszkdzéve valjon.

- Fontosnak tartja a kdrnyezettudatos magatartas kdzvetitését €s megvalositasat.

- Felemeli szavat az altalanosan elfogadott emberi joggal szemben allo, hatranyos megkiilonboztetésre
alkalmas, a tarsadalmi és kornyezeti normdkkal ellenkezd technoldgidk, eljarasok, modszerek és fejlesztések
szervezeten beliili megjelenése, vagy kidolgozasuk eldkészitése ellen.

d) autonomiaja és felelossége

- Felel6s 6nallo és csoportban végzett szakmai tevékenységéért.

- Vezetoi tevékenységében feleldsséget vallal az iranyitasa ala tartozok szakmai munkajaért.

- Feladatvégzéskor szakmai szempontok érvényesitése mellett 6nalldé véleménye van az informatikai
rendszerek gazdasagi, tarsadalmi, és biztonsagi hatasaival, vonzataival kapcsolatosan.

- Feladatait szakmai szempontok érvényesitése mellett az informatikai rendszerek miikodésének
kornyezettel és fenntarthatosaggal kapcsolatos hatasairdl és vonzatairdl alkotott 6nallo véleménye mindenkori
figyelembevételével végzi.

8. Az alapképzés jellemzoi

8.1. Szakmai jellemz6k

8.1.1. A szakképzettséghez vezetd tudomanyagak, szakteriiletek, amelyekbdl a szak felépiil:

- természettudomanyi ismeretek (analizis, valdszinliségszamitis, linedris algebra, statisztika,
operaciokutatas, szamitastudomany) 20-40 kredit;

- gazdasagi és human ismeretek (k6zgazdasagtan, vallalatgazdasdgtan, vezetés €s szervezés, jog, szamvitel,
kontrolling) 30-40 kredit;

- gazdasaginformatikai szakmai ismeretek (vallalati architektura, szoftvertechnoldgia, adatbazisok,
programozas, rendszerfejlesztés, informatikai biztonsag, informdcidomenedzsment, infrastruktura-
menedzsment, tizleti intelligencia, mindség, audit) 65-110 kredit.

8.1.2. A valaszthatd specializacidkat is figyelembe véve az informatikai szakma igényeinek megfeleld
szakteriileteken szerezhetd specidlis ismeret. A képzd intézmény altal ajanlott specializacid kreditértéke
tovabbi legalabb 40 kredit.

8.2. Idegennyelvi kovetelmény
Az alapfokozat megszerzéséhez egy €16 idegen nyelvbdl allamilag elismert, kozépfoka (B2), komplex
tipusu nyelvvizsga vagy azzal egyenértéki érettségi bizonyitvany vagy oklevél megszerzése sziikséges.

8.3. A szakmai gyakorlat kovetelményei

A szakmai gyakorlat egyéni vagy csoportmunkaban erre alkalmas szervezetnél vagy a felsdoktatasi
intézményi gyakorlohelyen teljesitendd legaldbb nyolc hétig tartd, 320 igazolt munkadrat tartalmazo projekt-
struktaraja gyakorlat.
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Gazdasaginformatikus alapképzési szak
MINTATANTERY (2018-2019. tanév)
Levelez6 tagozat

Félév A tantirgy neve Féléves oraszam | Flmélet | Gyakorlat| Kredit| Szamonkérés médja Tirgy tipusa Targy jellege* El6kdvetelmény
Matematika I. 24 10 14 6 Vizsgajegy Kotelezd T
Kozgazdasagtan 1. 12 6 6 6 Vizsgajegy Kotelezd GH
Informacidémenedzsment 12 0 12 4 Félévkoz jegy Kotelezd SZ|
Informatikai biztonsag 12 6 6 3 Vizsgajegy Kotelezd GH
Jogi ismeretek 6 6 0 2 Vizagajegy Kotelezd GH
Operécids rendszerek 12 6 6 4 Félévkozi jegy Koételezd SZI
S Szabadon valaszthatd ismeretek (1 tanidrgy)
Interculture Business Communication 6 0 6 3 Félévkoz jegy Szabadon valaszthato Sz
Jovokutatas 6 0 6 3 Félévkozi jegy Szabadon valaszthato SZ
Politologial 6 6 0 3 Vizsgajegy Szabadon valaszthatd Sz
Kiilfoldi mikodotoke és globalizacio 6 0 6 3 Félévkozi jegy Szabadon valaszthato SZ
84 34 50 28
Matematika II. 24 10 14 6 Vizsgajegy Kotelezd T Matematika I.
Ko6zgazdasagtan 11 12 6 6 6 Vizsgajegy Kotelezd GH
Linearis algebra 12 6 6 4 Vizsgajegy Kotelezd T Matematika I.
Mindségmenedzsment és informatika 12 6 6 4 Félévkozi jegy Kotelezd SZ|
Matematikai statisztika I. 12 6 6 5 Félévkoz jegy Kotelezd T Matematika I.
2. p — p
______________ Szabadon valaszthatd ismeretek (1 tanidrgy)
Gazdasagi etika 6 0 6 3 Félévkozi jegy Szabadon valaszthato SZ
Sajto- és médiaismeretek]| 6 0 6 3 Félévkozi jegy Szabadon valaszthatd SZ
Presentations Skills 6 0 6 3 Félévkozi jegy Szabadon valaszthato SZ
78 34 44 28
Operacidkutatas 18 6 12 4 Vizsgajegy Kotelezd T Linearis algebra
Programozas 1. 18 12 6 4 Félévkozi jegy Kotelezd SZI Linearis algebra
Infrastruktira-menedzs ment 12 6 6 3 Vizsgajegy Kotelezd SZI1
3 Matematikai statisztika Il. 12 6 6 3 Félévkoz jegy Kotelezd T Matematikai statisztika I. + Matematika Il.
: Pénziigytan 12 6 6 5 Vizsgajegy Kotelezd GH
Szamvitel alapjai 12 6 6 4 Félévkoz jegy Kotelezd GH
Vallalati gazdasagtan 12 6 6 4 Vizsgajegy Kotelezd GH Kozgazdas dgtan I-IL
96 48 48 27




Kontrolling 12 6 6 4 Félévkoz jegy Kotelezd SZ| Szamvitel alapjai
Audit 12 0 12 3 Félévkoz jegy Kotelezd SZI
Szamitastudomany (Algoritmus elmélet) I. 6 6 0 4 Vizsgajegy Kotelezo T
Vezetés és szervezés 12 6 6 3 Vizsgajegy Kotelezd GH
Adatbazis-kezel6 rendszerek 1. 12 12 0 6 Félévkozi jegy Kotelezd SZI Programozas L + Linearis algebra
Programozas II. 18 12 6 6 Félévkozi jegy Kotelezd SZI Programozas L.
_________ Kotelezben vdlaszthatd szakmal ismeretek (1 tantdrgy)
Dontéstamogatd rendszerek 6 6 0 3 Vizsgajegy Kotelezéen valaszthato KV
Piackutatas 6 0 6 3 Félévkoz jegy Kotelezden valaszthatd KV
______________ Szabadon valaszthatd ismeretek (1 tantdrgy)
Negotiations Skills 6 0 6 3 Félevkoz jegy Szabadon valaszthatd SZ
Turizmus marketing 6 0 6 3 Félévkoz jegy Szabadon valaszthatd SZ
Tehetséggondozas és utanpotlas tervezés 6 0 6 3 Félévkozi jegy Szabadon valaszthatd SZ
84 48 36 32
Szamitastudomany (Algoritmus elmélet) IL. 6 6 0 3 Vizsgajegy Kotelezd T
Projektmunka I. 6 0 6 2 Félévkoz jegy Kotelezd SZI
Szoftvertechnoldgia 12 12 0 2 Félévkozi jegy Kotelezd SZI
Szaknyelv I. 20 0 20 2 Félévkoz jegy Kotelezd SZI
_________ Korelezben vdlaszthaté szakmal ismeretek (1 tantdrgy)
Web-es rendszerek programozasa 6 6 0 3 Vizsgajegy Kotelezden valaszthato KV
Szoftvermenedzsment 6 6 0 3 Vizsgajegy Kotelezden valaszthatd KV
Udeti adatelemaés specializicio - Minimum 100 kredt
Adatbanyaszati algoritmusok L. 12 6 6 3 Félévkozi jegy Kotelezd SZ| Adatbazis-kezel6 rendszerek L + Programozas IL.
User experience novelése adatelemzéssel L. 18 12 6 4 Félévkozi jegy Kotelezd SZI
Adatbazi- kezel6 rendszerek II. 12 6 6 6 Félévkoz jegy Kotelezd SZ| Adatbazis-kezel6 rendszerek L
Informaciés rendszerek auditalasa 12 12 0 4 Vizsgajegy Kotelezd SZI
Uzleti adatbanyészat I 18 12 6 3 Félévkozi jegy Kotelezd SZI
122 72 50 32
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Integralt vallalatiranyitasi rendszerek 18 12 6 2 Vizsgajegy Kotelezd SZ|
Szamitogép halozatok 18 6 12 2 Félevkoz jegy Kotelezd SZI
Projektmunka II. 6 0 6 2 Félévkoz jegy Kotelezd SZI Projektmunka I.
Uzeti intelligencia 12 6 6 2 Vizsgajegy Kotelezd SZI|
Szaknyelv II. 20 0 20 2 Félévkozi jegy Kotelezd SZI
______________ Szabadon vdlaszthatt ismeretek (1 tantdrgy)
Professional Skills Development 6 0 6 3 Félévkoz jegy Szabadon valaszthatd SZ
Csoportdinamikal 6 0 6 3 Félévkozi jegy Szabadon valaszthatd SZ
Karriertervezés, énmarketing 6 0 6 3 Félévkozi jegy Szabadon valaszthato SZ
Useti adatelemaés specializicis . __ - Minimum 100 kredit
Adatbanyaszati algoritmusok Il 12 6 6 4 Félévkozi jegy Kotelezd SZI Adatbanyaszati algoritmusok L
User experience novelése adatelemzéssel IL. 18 6 12 4 Félevkoz jegy Kotelezd SZI
Kommunikacios protokollok 12 6 6 4 Vizsgajegy Kotelezd SZI
Uzleti adatbanyaszatll. 12 12 0 4 Félévkozi jegy Kotelezd SZI
A szervezetek adat és informaciobiztonsaga 18 6 12 4 Vizsgajegy Kotelezd SZ|
152 60 92 33
Szakdolgozat 0 0 0 15 Félévkozi jegy Kotelezd SZI Projektmunka Il.
Szakmai gyakorlat 320 0 320 15 Félévkozi jegy Kotelezd SZI1 Projektmunka Il
320 0 320 30

*Roviditések értelmezése a Képzési és Kimeneti Kovetelmények alapjan: GH - Gazdasagi és human ismeretek; T - Természettudomanyi ismeretek; SZI - Szakmai ismeretek; SZ - Szabadon vélaszthat ismeretek KV-Kotelezoen valaszthato
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2.3. Gazdalkodasi és menedzsment alapképzési szak

Szak megnevezése Gazdalkodasi és menedzsment alapképzési szak
Szakfelel6s Dr. Médi Laszl6

Képzés helye Budapest

Munkarend levelezd

KEPZESI ES KIMENETI KOVETELMENYEK

1. Az alapképzési szak megnevezése: gazdalkodasi ¢s menedzsment (Business Administration and
Management)

2. Az alapképzési szakon szerezhetd végzettségi szint és a szakképzettség oklevélben szereplo
megjelolése

- végzettségi szint: alap- (baccalaureus, bachelor; roviditve: BSc-) fokozat

- szakképzettség: kozgazdasz gazdalkodasi és menedzsment alapképzési szakon

- a szakképzettség angol nyelvii megjelolése: Economist in Business Administration and Management

3. Képzési teriilet: gazdasagtudoméanyok
4. A képzési ido félévekben: 7 félév

5. Az alapfokozat megszerzéséhez osszegyiijtendé kreditek szama: 180+30 kredit

- a szak orientéacioja: gyakorlatorientalt (60-70 szazalék)

- intézményen kiviili Osszefiiggd gyakorlati képzés minimalis kreditértéke: 30 kredit, amelybdl a
szakdolgozat készitésé¢hez rendelt kreditérték: 10 kredit,

- a szabadon valaszthatd tantargyakhoz rendelhetd minimalis kreditérték: 10 kredit

6. A szakképzettség teriiletek egységes osztalyozasi rendszere szerinti tanulmanyi teriileti besorolasa:
345

7. Az alapképzési szak képzési célja és a szakmai kompetenciak

A képzés célja olyan gazdasagi szakemberek képzése, akik kozgazdasagi, alkalmazott gazdasagtudomanyi
€s mddszertani ismereteik €s a specializacidk keretében megszerzett tudasuk birtokaban képesek a gazdalkodo
szervezetek ¢és intézmények miikodési folyamatainak ¢és gazdasagi kapcsolatainak megismerésére,
tervezésére, elemzésére. A gyakorlati tudas ¢€s tapasztalat megszerzését kovetden pedig képesek a
gazdalkoddi, vallalkozoi tevékenységek és folyamatok iranyitasara, szervezésére. Felkésziiltek tanulmanyaik
mesterképzésben torténd folytatasara.

7.1. Az elsajatitandoé szakmai kompetenciak

7.1.1. Gazdalkodasi és menedzsment alapképzési szakon a kozgazdasz

a) tudasa

- Rendelkezik a gazdasagtudomany alapvetd, atfogd fogalmainak, elméleteinek, tényeinek,
nemzetgazdasagi és nemzetkozi Osszefliggéseinek ismeretével, a relevans gazdasagi szereplokre, funkciokra
¢s folyamatokra vonatkozoan.

- Elsajatitotta a gazdasdg mikro és makro szervezddési szintjeinek alapvetd elméleteit és jellemzdit,
birtokaban van az alapvetd informacio-gyiijtési, matematikai és statisztikai elemzési modszereknek.

- Ismeri a projektben, teamben, munkaszervezetben valo egyiittmiikodés, a projekt vezetés szabdlyait és
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etikai normait.

- Tisztdban van a szervezetek ¢és intézmények Ilétrehozasara, strukturajuk, szervezeti magatartasuk
kialakitasara és valtoztatasara vonatkoz6 alapelvekkel és modszerekkel.

- Ismeri és érti a gazdalkodasi folyamatok iranyitasanak, szervezésének ¢és miitkodtetésének alapelveit és
modszereit, a gazdalkodasi folyamatok elemzésének modszertanat, a dontés-elokészités, dontéstamogatas
modszertani alapjait.

- Ismeri a szakteriilet¢hez kapcsolodd mas (miiszaki, jogi, kornyezetvédelmi, mindségbiztositasi stb.)
szaktertiletek alapjait.

- Rendelkezik alapvetd vezetési és szervezési, valamint projekt, illetve kis- és kdzepes vallalkozasok
inditasanak elokészitésére, inditasara és vezetésére vonatkozo ismeretekkel.

- Tisztaban van a szervezetek miikodését, a gazdalkodasi folyamatokat tdmogatdé informatikai és
irodatechnikai eszk6zok hasznalataval.

- Elsajatitotta a szakszer(i és hatékony kommunikacio irasbeli és szobeli formdit, az adatok bemutatasanak
tablazatos ¢és grafikus modjait.

- Birtokaban van a gazdasadgtudomany alapvetd szakmai szokincsének anyanyelvén és legalabb egy idegen
nyelven.

b) képességei

- Gazdasagi tevékenységet, projektet tervez, szervez, kisebb vallalkozast, gazdalkodo szervezetet, iranyit és
ellendriz.

- A tanult elméletek ¢s modszerek alkalmazéasaval tényeket és alapvetd Osszefiiggéseket tar fel, rendszerez
¢s elemez, 6nalld kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg, dontés-elokészité javaslatokat
készit, dontéseket hoz rutin- és részben ismeretlen - hazai, illetve nemzetkdzi - kérnyezetben is.

- Koveti és értelmezi a vilaggazdasagi, nemzetkozi iizleti folyamatokat, a gazdasagpolitika és a szaktertilet
szerint relevans, kapcsolodo szakpolitikdk, jogszabalyok valtozasait, azok hatéasait, ezeket figyelembe veszi
elemzései, javaslatai, dontései soran.

- Képes a gazdasagi folyamatok, szervezeti események komplex kdvetkezményeinek meghatarozésara.

- Alkalmazni tudja a gazdasagi problémak megoldasanak technikait, a probléma megoldasi modszereket,
ezek alkalmazasi feltételeire és korlataira tekintettel.

- Képes egyiittmiikddni maés szaktertiletek képviseldivel.

- Projektben, csoportos feladatmegoldasban vesz részt, a gyakorlati tudas, tapasztalatok megszerzését
kovetden azokban vezetdként a tevékenységet vezeti, szervezi, értékeli, ellendrzi.

- Képes a gyakorlati tudas, tapasztalatok megszerzését kovetden kis- és kozepes vallalkozast, illetve
gazdalkodo szervezetben szervezeti egységet vezetni.

- A fogalmi és elméleti szempontbol szakszerlien megfogalmazott szakmai javaslatot, allaspontot szoban és
irasban, magyar €s idegen nyelven, a szakmai kommunikaci6 szabalyai szerint prezentalja.

- K6zépszinten szakmai idegen nyelv hasznalatara képes.

C) attitiidje

- A mindségi munkavégzés érdekében problémaérzékeny, proaktiv magatartast tanusit, projektben,
csoportos feladatvégzés esetén konstruktiv, egylittmiikdo, kezdeményezo.

- Fogékony az 1j informaciok befogaddsara, az 0j szakmai ismeretekre és modszertanokra, nyitott az uj,
onallé ¢és egyiittmiikodést igényld feladatok, feleldsségek vallalasdra. Torekszik tudésanak és
munkakapcsolatainak fejlesztésére, ebben munkatarsaival valo egylittmiikddésre.

- Nyitott az adott munkakor, munkaszervezet, vallalkozas tagabb gazdasagi, tdrsadalmi kornyezetének
valtozésai irdnt, torekszik a valtozasok kovetésére €s megértésére.

- Befogad6 masok véleménye, az dgazati, regionalis, nemzeti és eurdpai értékek irant (ide értve a tarsadalmi,
szocialis és okologiai, fenntarthatésagi szempontokat is).

- Elfogadja és elismeri az €letpalya-tervezés fontossagat.

- Torekszik az életen 4t tartd tanulasra a munka vildgaban és azon kiviil is.

d) autonomiaja és felelossége

- Altaldnos szakmai feliigyelet mellett, 6nalléan végzi és szervezi a munkakori leirdsban meghatarozott
feladatokat.

- Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért felelosséget vallal.

- Onalléan vezet, szervez, iranyit gazdalkodé szervezetben szervezeti egységet, munkacsoportot, illetve
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vallalkozast, kisebb gazdalkodé szervezetet, feleldsséget vallalva a szervezetért és a munkatarsakért.

- Gazdalkodo szervezetben, gazdasagi munkakorben képesitése szerinti gazdasagi tevékenységet szervez,
iranyit és ellendriz.

- Felel6sséget vallal a munkdval és magatartasdval kapcsolatos szakmai, jogi, etikai normak ¢€s szabalyok
betartasa terén.

- Projektek, csoportmunkak, szervezeti egységek tagjaként a ra esé feladatokat onalldan, felelésséggel
végzi.

- Eldadasokat tart, vitavezetést onalldoan végez. Ondlldan és feleldsséggel vesz részt a gazdalkodo
szervezeten beliili és azon kiviili szakmai forumok munkajaban.

8. Az alapképzés jellemzoi

8.1. Szakmai jellemzok

8.1.1. A szakképzettséghez vezeté tudomanyagak, szakteriiletek, amelyekbdl a szak felépiil:

- kozgazdasagtani, modszertani és iizleti ismeretek (matematika, statisztika, informatika, mikro- ¢és
makrookondémia, nemzetkozi gazdasagtan, pénziigytan, vallalati gazdasagtan, gazdasagi jog, marketing,
szamvitel menedzsment, iizleti kommunikacid, szaknyelv, kornyezet-gazdasagtan, egyéb alapozo iizleti
ismeretek) 80-90 kredit;

- tarsadalomtudomanyi ismeretek (europai unios, altalanos és gazdasagi jogi ismeretek, gazdasagtorténet,
szociologia, pszichologia, filozofia) 10-20 kredit;

- gazdalkodasi és menedzsment szakmai ismeretek (vallalati pénziigyek, szamvitelelemzés, emberi eréforras
gazdalkodas, marketing menedzsment, vezetés és szervezés, értékteremtd folyamatok menedzsmentje,
dontéselmélet és modszertan, kontrolling, tizleti etika, stratégiai tervezés, termelésmenedzsment, folyamat- és
mindségmenedzsment, humaneréforras-menedzsment, team-menedzsment, kézmenedzsment,
szervezésmodszertan, informacidgazdalkodas, tovabba valaszthato specializaciok) 70-90 kredit.

8.1.2. A gazdalkodasi és menedzsment ismeretekkel rendelkezd kdzgazdasz szakma igényeinek megfeleld
szakteriileteken szerezhetd specidlis ismeret kredit ardnya a képzés egészén beliil legfeljebb 30 kredit.

8.2. Idegennyelvi kovetelmény

Az alapfokozat megszerzéséhez egy idegen nyelvbdl allamilag elismert, kdzépfoka (B2), komplex tipusu,
a képzési teriiletnek megfeleld szaknyelvi vagy allamilag elismert, felséfoku (C1), komplex tipust altaldnos
nyelvvizsga vagy ezekkel egyenértékii érettségi bizonyitvany vagy oklevél sziikséges.

8.3. A szakmai gyakorlat kovetelményei

A szakmai gyakorlat tizenkettd hét idétartamu (nappali tagozaton 400 oOra, részidés képzésben 200 ora)
Osszefliggd gyakorlat.
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Gazdalkodasi és menedzsment alapképzési szak
MINTATANTERY (2018-2019. tanév)

Nappali tagozat

Félév A tantargy neve Féléves oraszam | Flmélet | Gyakorlat| Kredit| Szamonkérés modja Targy tipusa Targy jellege* El6k 6vetelmény
Matematika I. 45 1 2 6 Vizsgajegy Kotelezd KMU
Kozgazdasagtan L. 30 1 1 6 Vizsgajegy Kotelezd KMU
Informatika 30 0 2 4 Vizsgajegy Kotelezd KMU
Gazdasagtorténet és gazdasagpolitika 15 1 0 2 Vizsgajegy Kotelezo T
Uzleti kommunikécio 30 0 2 5 Félévkoz jegy Kotelezd KMU
Jogi ismeretek 15 1 0 2 Vizsgajegy Kotelezod T
L Szocioldgia és demografia 15 1 0 2 Vizsgajegy Kotelezd T
_______________ Szabadon valaszthatd ismeretek (1 tantdrgy)
Interculture Business Communication 15 0 1 3 Félévkozi jegy Szabadon valaszthato SZ
Jovokutatas 15 0 1 3 Félévkozi jegy Szabadon valaszthato SZ
Kiilfoldi miikodétoke és globalizacio 15 0 1 3 Félévkozi jegy Szabadon valaszthatd SZ
195 5 8 30
Matematika Il. 45 1 2 6 Vizsgajegy Kotelezd KMU Matematika I.
Ko6zgazdasagtan IL 30 1 1 6 Vizsgajegy Kotelezd KMU
Komyezet-gazdasagtan 30 1 1 5 Vizsgajegy Kotelezo KMU
Gazdasagijog 15 1 0 3 Félévkoz jegy Kotelezo KMU Jogi ismeretek
Pszicholdgia-gazdasagpszichologia 15 1 0 2 Vizsgajegy Kotelezd KMU
Menedzsment alapjai 30 2 0 4 Vizsgajegy Kotelezod KMU
2. Filozofia 15 1 0 2 Vizsgajegy Kotelezd T
_______________ Szabadon valaszthatd ismeretek (1 tantdrgy)
Gazdasagi etika 15 0 1 3 Félévkoz jegy Szabadon valaszthato SZ
Sajto- és médiaismeretek 15 0 1 3 Félévkoz jegy Szabadon valaszthato SZ
Presentations Skills 15 0 1 3 Félévkozi jegy Szabadon valaszthato SZ
195 8 5 31
Nemzetkdz gazdasagtan 30 1 1 4 Vizsgajegy Kotelezd KMU
Marketing alapjai 30 1 1 4 Vizsgajegy Kotelezé KMU
Pénziigytan 30 1 1 5 Vizsgajegy Kotelezo KMU
Statisztika 1. 30 1 1 5 Félévkozi jegy Kotelezd KMU Informatika
3. |Szamvitel alapjai 30 1 1 4 Félévkozi jegy Kotelezo KMU
Vallalati gazdasagtan 30 1 1 6 Vizsgajegy Kotelez KMU Kozgazdas agtan I-I1.
Eu ismeretek 30 2 0 2 Vizsgajegy Kotelezd T
Testnevelés 1. 30 0 2 0 Alairas Kritériumkdvetelmény -
240 8 8 30
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Vezetés és szervezés 30 1 1 3 Vizsgajegy Kotelezd SZ| Menedzsment alapjai
Statisztika II. 30 1 1 5 Félévkoz jegy Kotelezd KMU Statisztika l.+Matematika Il.
Marketingmenedzsment 30 1 1 4 Vizsgajegy Kotelezd SZ| Marketing alapjai
Informacidgazdalkodas 30 0 2 3 Félévkoz jegy Kotelezo SZI
Utleti etika 30 0 2 3 Félévkozi jegy Kotelezo SZI
Minéségmenedzs ment 30 1 1 3 Vizsgajegy Kotelezd SZI Villalati gazdasagtan
Kozmenedzsment 30 0 2 3 Félévkoz jegy Kotelezo SZI Villalati gazdasagtan
Vallalati pénziigyek 30 1 1 3 Félévkoz jegy Kotelezd SZI Pénziigytan
Testnevelés 1. 30 0 2 0 Alairas Kritériumkdvetelmény -
__________ Kotelezden valaszthatd szakmai ismeretek (! tantdrgy)
Ingatlanpiac, ingatlangazdalkodas 15 0 3 Vizsgajegy Kotelezéen valaszthato KV
Innovaci6 gazdasdgtana, startup-ok 15 0 3 Vizsgajegy Kotelezben valaszthatd KV
_______________ Szabadon vdlaszthatd ismeretek (1 tantdrgy)
Negotiations Skills 15 0 1 3 Félévkoz jegy Szabadon valaszthato SZ
Turizmus marketing 15 0 1 3 Félévkoz jegy Szabadon valaszthatd SZ
Tehetséggondozas és utdnpotlas tervezés 15 0 1 3 Félévkoz jegy Szabadon valaszthatd SZ
300 6 14 33
Ertékteremté folyamatok menedzsmentje 30 1 1 3 Vizsgajegy Kotelezo SZI Villalati gazdasagtan
Szamvitel elemzés 30 1 1 3 Felevkozi jegy Kotelezd SZ| Szamvitel alapjai
Emberier6forras gazdalkodas és menedzsment 30 1 1 2 Félévkoz jegy Kotelezo SZI Villalati gazdasagtan
Termelésmenedzsment 30 1 1 2 Vizsgajegy Kotelezd SZI Villalati gazdasagtan
Projektmunka I. 15 0 1 2 Félévkoz jegy Kotelezd SZI
Szaknyelv I. 45 0 3 2 Félévkozi jegy Kotelezd SZ|
__________ Kotelezben vdlaszthatd szakmal ismeretek (1 tantdrgy)
Time-menedzsment 15 1 0 3 Vizsgajegy Kotelezéen valaszthato KV
Véltozdsmenedzsment 15 1 0 3 Vizsgajegy Kotelezben valaszthato KV
Nemvetkotz menedzsment specializacid _ . _.._.._.. - Minimurm 100 kredit
A vilaggazdasag aktualis kihivasai és tendencidi, Uj tipusu konfliktusforrasok 30 1 1 3 Vizsgajegy Kotelezo SZI
Bevezetés a nemzetkozi politikai és gazdasagi kapcsolatokba 30 1 1 2 Vizsgajegy Kotelezo SZI
EU strukturai és kozosségi politikai 30 1 1 2 Felevkozi jegy Kotelezd SZI|
Gazdasagdiplomacia és modszertan 30 1 1 3 Félévkozi jegy Kotelezd SZI
Postagazdilkodas és logisztika specializicio  __ ___ _  _. -
Postaforgalmi ismeretek 30 1 1 3 Vizsgajegy Kotelezo SZI
Pénzforgalmi és banki ismeretek 30 1 1 2 Vizsgajegy Kotelezo SZI
Postalogisztika |. 30 1 1 3 Vizsgajegy Kotelezs SZ|
Ertékesités menedzsment 30 1 1 2 Félévkozi jegy Kotelezd SZI
315 9 12 27
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Politologia 15 1 0 2 Vizsgajegy Kotelezd T
Dontéselmélet és modszertan 45 2 1 4 Vizsgajegy Kotelezd SZI Villalati gazdasagtan
Kontrolling 30 1 1 3 Félévkoz jegy Kotelezé SZI1 Villalati pénziigyek
Stratégiai tervezés 30 1 1 3 Félévkoz jegy Kotelezo SZI Menedzsment alapjai
Projektmunka I1. 15 0 1 2 Félévkozi jegy Kotelezo SZI Projektmunka l.
Szaknyelv 11. 45 0 3 2 Felevkozi jegy Kotelezd SZI
_______________ Szabadon vdlaszthatd ismeretek (1 tantdrgy)
Professional Skills Development 15 0 1 3 Félévkoz jegy Szabadon valaszthato SZ
Csoportdinamikal 15 0 1 3 Félévkoz jegy Szabadon valaszthatd SZ
Karriertervezés, énmarketing 15 0 1 3 Félévkozi jegy Szabadon valaszthato SZ
Nemze tkozi menedzsment specializicio . _.._.._.. - Minimum 100 kredit
Nemzetkozi gazdasagi intézmények és szervezetek 30 1 1 3 Vizsgajegy Kotelezod SZI
Nemzetkozi maganjog és nemzetkodzi gazdasagi kapesolatok joga 30 0 2 3 Félévkoz jegy Kotelezo SZI
Nemzetkozi marketingmenedzsment 30 1 1 2 Vizsgajegy Kotelezd SZI Marketing alapjai
Nemzetkozi iigyletek és kereskedelmi technikak 30 1 1 2 Félévkozi jegy Kotelezd SZI
Postagazdilkodis és logisztika specializicio . _.._.. -
Minéségmenedzsment 30 1 1 2 Vizsgajegy Kotelezd SZ|
Postalogisztika Il. 30 1 1 3 Vizsgajegy Kotelezd SZI|
Ugyfélkapcsolat menedzsment 30 1 1 2 Félévkozi jegy Kotelezd SZI
Biztonsdgmenedzsment 30 1 1 3 Vizsgajegy Kotelezd SZI
315 8 13 29
Szakdolgozat 0 0 0 10 Félévkozi jegy Kotelezd SZI Projektmunka ll
Szakmai gyakorlat 400 0 400 20 Félévkozi jegy Kotelezd SZI Projektmunka ll
400 0 400 30

*Roviditések értelmezése a Képzési és Kimeneti Kovetelmények alapjan: KMU - Kozgazdasagi, modszertani és iizleti ismeretek; T - Tarsadalomtudoményi ismeretek; SZI - Szakmai ismeretek; SZ - Szabadon vélaszthato ismeretek

KV-Kételez6en valaszthatd

Megjegyzés: A 6. félév 0sszegz6 sorai a Nemzetk6zi menedzs ment
specializaciéra vonatkoznak. A Postagazdalkodas és logisztika specializacional
az 6raszamok Osszetétele miatt mas Osszesité adatok érvényesek: 6. félévbre
vonatkozo adatok: 3156ra, 9E, 4 GY, 29 KR.
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Gazdalkodasi és menedzsment alapképzési szak
MINTATANTERY (2018-2019. tanév)
Levelezo tagozat

Félév A tantargy neve Féléves oraszam | Flmélet | Gyakorlat| Kredit| Szamonkérés modja Targy tipusa Targy jellege* Elok ovetelmény
Matematika I. 24 10 14 6 Vizsgajegy Kotelezd KMU
Kozgazdasagtan L. 12 6 6 6 Vizsgajegy Kotelezd KMU
Informatika 12 0 12 4 Vizsgajegy Kotelezd KMU
Gazdasagtorténet és gazdasagpolitika 6 6 0 2 Vizsgajegy Kotelezd T
Uzleti kommunikacié 12 0 12 5 Félévkozi jegy Kotelezd KMU
Jogi ismeretek 6 6 0 2 Vizsgajegy Kotelezd T
L Szociologia és demografia 6 6 0 2 Vizsgajegy Kotelezd T
e _ Szabadon vdlaszthald ismeretek (1 tanidrgy)
Interculture Business Communication 6 0 6 3 Félévkoz jegy Szabadon vélaszthatd Sz
JovGkutatas 6 0 6 3 Félévkozi jegy Szabadon valaszthatd SZ
Kiilfoldi mikodotoke és globalizacio 6 0 6 3 Félévkoz jegy Szabadon valaszthatd SZ
84 34 50 30
Matematika II. 24 10 14 6 Vizsgajegy Kotelezo KMU Matematika I.
Kozgazdasagtan II. 12 6 6 6 Vizsgajegy Kotelezo KMU
Komyezet-gazdasagtan 12 6 6 5 Vizsgajegy Kotelezd KMU
Gazdasagijog 6 6 0 3 Félévkoz jegy Kotelezo KMU Jogi ismeretek
Pszichologia-gazdasagpszichologia 6 6 0 2 Vizsgajegy Kotelezé KMU
Menedzsment alapjai 12 12 0 4 Vizsgajegy Kotelezb KMU
2. Filozofia 6 6 0 2 Vizsgajegy Kotelezd T
| _____ Szabadon ydlaszthatd ismereick (1 tantdrgy)
Gazdasagi etika 6 0 6 3 Félévkoz jegy Szabadon valaszthato SZ
Sajtd- ¢s médiaismeretek 6 0 6 3 Félévkozi jegy Szabadon vélaszthato SZ
Presentations Skills 6 0 6 3 Félévkoz jegy Szabadon vélaszthatd SZ
84 52 32 31
Nenwzetkozi gazdasagtan 12 6 6 4 Vizsgajegy Kotelezd KMU
Marketing alapjai 12 6 6 4 Vizsgajegy Kotelezd KMU
Pénziigytan 12 6 6 5 Vizsgajegy Kotelezd KMU
3 Statisztika I. 12 6 6 5 Félévkoz jegy Kotelez6 KMU Informatika
) Szamvitel alapjai 12 6 6 4 Félévkozi jegy Kotelezo KMU
Vallalati gazdasagtan 12 6 6 6 Vizsgajegy Koételezd KMU Kozgazdas agtan FIL.
Eu ismeretek 12 12 0 2 Vizsgajegy Kotelezd T
84 48 36 30
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Vezetés és szervezés 30 1 1 3 Vizsgajegy Kotelezod SZI Menedzsment alapjai
Statisztika II. 30 1 1 5 Félévkoz jegy Kotelezd KMU Statisztika |.+Matematika Il.
Marketingmenedzsment 30 1 1 4 Vizsgajegy Kotelezd SZI Marketing alapjai
Informacidgazdalkodas 30 0 2 3 Félévkozi jegy Kotelezd SZI
Utleti etika 30 0 2 3 Félévkoz jegy Kotelezo SZI
Minéségmenedzs ment 30 1 1 3 Vizsgajegy Kotelezod SZI Villalati gazdasagtan
Kozmenedzsment 30 0 2 3 Félévkozi jegy Kotelezo SZI Villalati gazdasagtan
Vallalati pénziigyek 30 1 1 3 Félévkoz jegy Kotelezo SZI Pénziigytan
Testnevelés 1L 30 0 2 0 Alairas Kritériumkovetelmény -
__________ Kotelezben vilaszthatd szakmai ismeretek (1 tantdrgy)
Ingatlanpiac, ingatlangazdalkodas 15 0 3 Vizsgajegy Kotelezben valaszthato KV
Innovaci6 gazdasdgtana, startup-ok 15 0 3 Vizsgajegy Kotelezben valaszthato KV
_______________ Szabadon vdlaszthat ismeretek (1 tantdrgy)
Negotiations Skills 15 0 1 3 Félévkoz jegy Szabadon valaszthato SZ
Turizmus marketing 15 0 1 3 Félévkoz jegy Szabadon valaszthato SZ
Tehetséggondozas és utdnpotlas tervezés 15 0 1 3 Félévkozi jegy Szabadon valaszthato SZ
300 6 14 33
Ertékteremté folyamatok menedzsmentje 30 1 1 3 Vizsgajegy Kotelezo SZI Villalati gazdasdgtan
Szamvitel elemzés 30 1 1 3 Félévkoz jegy Kotelezo SZI Szamvitel alapjai
Emberieréforrds gazdalkodds és menedzsment 30 1 1 2 Felevkozi jegy Kotelezd SZ| Villalati gazdasagtan
Termelésmenedzsment 30 1 1 2 Vizsgajegy Kotelezd SZ| Villalati gazdasagtan
Projektmunka I. 15 0 1 2 Félévkoz jegy Kotelezd SZI
Szaknyelv I. 45 0 3 2 Félévkozi jegy Kotelezd SzZI
__________ Kotelezden valaszthatd szakmai ismeretek (! tantdrgy)
Time-menedzsment 15 1 0 3 Vizsgajegy Kotelezéen valaszthato KV
Valtozasmenedzsment 15 1 0 3 Vizsgajegy Kotelezben valaszthatd KV
Nemze tkotz menedzsment specializicié . _ . _.._.. - Minimum 100 kredit
A vilaggazdasag aktudlis kihivasai és tendencidi, 0j tipusu konfliktusforrasok 30 1 1 3 Vizsgajegy Kotelezd SZI
Bevezetés a nemzetkozi politikai és gazdasagi kapcsolatokba 30 1 1 2 Vizsgajegy Kotelezo SZI
EU strukturai és kozosségi politikai 30 1 1 2 Félévkozi jegy Kotelezo SZI
Gazdasagdiplomacia és modszertan 30 1 1 3 Felevkozi jegy Kotelezd SZ|
Postagazdilkodis és logisztika specializicio | _ .. _ .. -
Postaforgalmi ismeretek 30 1 1 3 Vizsgajegy Kotelez6 SZI1
Pénzforgalmi és banki ismeretek 30 1 1 2 Vizsgajegy Kotelezo SZI
Postalogisztika I. 30 1 1 3 Vizsgajegy Kotelezd SZ|
Ertékesités menedzsment 30 1 1 2 Felevkozi jegy Kotelezd SZ|
315 9 12 27
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Politologia 15 1 0 2 Vizsgajegy Kotelezd T
Dontéselmélet és modszertan 45 2 1 4 Vizsgajegy Kotelezd SZI Villalati gazdasagtan
Kontrolling 30 1 1 3 Félévkoz jegy Kotelezo SZI Villalati pénziigyek
Stratégiai tervezés 30 1 1 3 Félévkoz jegy Kotelezé SZI Menedzsment alapjai
Projektmunka II. 15 0 1 2 Félevkozi jegy Kotelezd SZI| Projektmunka I.
Szaknyelv II. 45 0 3 2 Félévkoz jegy Kotelezd SZ|
_______________ Szabadon valaszthatd ismeretek (1 tantdrgy)
Professional Skills Development 15 0 1 3 Félévkoz jegy Szabadon valaszthato SZ
Csoportdinamikal 15 0 1 3 Félévkoz jegy Szabadon valaszthatd SZ
Karriertervezes, énmarketing 15 0 1 3 Félévkoz jegy Szabadon valaszthatd SZ
Nemeze tkozi menedzsment specializicio . _.._.._.. - Minimum 100 kredit
Nemzetkozi gazdasagi intézmények és szervezetek 30 1 1 3 Vizsgajegy Kotelezd SZ|
Nemzetkozi maganjog és nemzetkdzi gazdasagi kapesolatok joga 30 0 2 3 Félévkoz jegy Kotelezd SZI
Nemzetk6z marketingmenedzs ment 30 1 1 2 Vizsgajegy Kotelez SZI1 Marketing alapjai
Nemzetkoz tigyletek és kereskedelmi technikak 30 1 1 2 Félévkoz jegy Kotelezd SZI
Postagazdilkodis és logisztika specializicio . _.._.. -
Mindségmenedzsment 30 1 1 2 Vizsgajegy Kotelezd SZI|
Postalogisztika Il. 30 1 1 3 Vizsgajegy Kotelezd SZI
Ugyfélkapcsolat menedzsment 30 1 1 2 Félévkozi jegy Kotelezd SZI
Biztonsagmenedzsment 30 1 1 3 Vizsgajegy Kotelezd SZI
315 8 13 29
Szakdolgozat 0 0 0 10 Félévkozi jegy Kotelezd SZI Projektmunka ll
Szakmai gyakorlat 400 0 400 20 Félévkozi jegy Kotelezd SZI Projektmunka ll
400 0 400 30

*Roviditések értelmezése a Képzési és Kimeneti Kovetelmények alapjan: KMU - Kozgazdasagi, modszertani és iizleti ismeretek; T - Tarsadalomtudoményi ismeretek; SZI - Szakmai ismeretek; SZ - Szabadon vélaszthato ismeretek

KV-Kotelezéen valaszthato

Megjegyzés: A 6. félév 6sszegz6 sorai a Nemzetk6zi menedzsment
specializaciéra vonatkoznak. A Postagazdalkodas és logisztika specializacional
az Oraszamok 0sszetétele miatt mas 0sszesitd adatok érvényesek: 6. félévbre
vonatkozo adatok: 3156ra, 9E, 4 GY, 29 KR.
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2.4. Kereskedelem és marketing alapképzési szak

Szak megnevezése Kereskedelem és marketing alapképzési szak
Szakfelel6s Dr. Pénzes Ibolya Rozsa

Képzés helye Budapest

Munkarend nappali, levelez6

KEPZESI ES KIMENETI KOVETELMENYEK

1. Az alapképzési szak megnevezése: kereskedelem és marketing (Commerce and Marketing)

2. Az alapképzési szakon szerezhetdé végzettségi szint és a szakképzettség oklevélben szereplé
megjelolése

- végzettségi szint: alap- (baccalaureus, bachelor; roviditve: BSc-) fokozat

- szakképzettség: kdzgazdasz kereskedelem €s marketing alapképzési szakon

- a szakképzettség angol nyelvili megjeldlése: Economist in Commerce and Marketing

3. Képzési teriilet: gazdasagtudomanyok
4. A képzési ido félévekben: 7 félév

5. Az alapfokozat megszerzéséhez osszegyiijtendé kreditek szama: 180+30 kredit

- a szak orientacidja: gyakorlatorientalt (60-70 szazalék)

- intézményen kiviili Osszefliggd gyakorlati képzés minimalis kreditértéke: 30 kredit, amelybdl a
szakdolgozat készitéséhez rendelt kreditérték: 10 kredit,

- a szabadon valaszthat6 tantargyakhoz rendelhetd minimalis kreditérték: 10 kredit

6. A szakképzettség teriiletek egységes osztalyozasi rendszere szerinti tanulmanyi teriileti besorolasa:
341

7. Az alapképzési szak képzési célja és a szakmai kompetenciak

A képzés célja kereskedelmi €s marketing szaktudassal és készségekkel, gazdasagi ¢€s iizleti ismeretekkel
rendelkezd gazdasagi szakemberek képzése, akik alkalmasak a kiilonboz6é termékek és szolgéltatasok
keresletvezérelt beszerzésére és értékesitésére, kis- és kozépvallalatok kereskedelmi tevékenységének
szervezésére €s iranyitasara. Felkésziiltek tanulmanyaik mesterképzésben torténd folytatasara.

7.1. Az elsajatitand6 szakmai kompetenciak

7.1.1. Kereskedelem és marketing alapképzési szakon a kozgazdasz

a) tudasa

- Rendelkezik a gazdasagtudomany alapvetd, atfogd fogalmainak, elméleteinek, tényeinek,
nemzetgazdasagi €¢s nemzetkozi Osszefiiggéseinek ismeretével, a relevans gazdasagi szereplokre, funkciokra
¢s folyamatokra vonatkozoan.

- Elsajatitotta a gazdasdg mikro és makro szervezddési szintjeinek alapvetd elméleteit és jellemzdit,
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birtokéban van az alapvetd informacid-gyiijtési, matematikai és statisztikai elemzési modszereknek.

- Ismeri a projektben, teamben, munkaszervezetben vald egyiittmiikodés, a projekt vezetés szabdlyait és
etikai normait.

- Atfogoan ismeri a kereskedelem és marketing szakteriilet targykorének alapveté tényeit, iranyait és
hatarait, gazdasagi, szakteriileti szervezetek struktirdjat, mikodését és kapcsolat-rendszerét, a szereplok
viselkedését, az azt meghatarozo kiilso €s belsé kornyezeti, viselkedési, dontési informacids €s motivacios
tényezoket.

- Ismeri a kereskedelem €és marketing szakteriilethez k6tddo legfontosabb 0sszefiiggéseket, elméleteket és
az ezeket felépitd fogalomrendszert.

- Ismeri a marketing fogalmat, koncepcidjat, eszkdzrendszerét €s modszertanat az iizleti és nonprofit
szféraban. Ismeri a marketing szerepét a vallalat, intézmény miikodésében, a marketing kapcsolatat a szervezet
mas folyamataival, funkcioival.

- Ismeri a fogyasztoi, vevoi magatartas folyamatat, a fogyasztovédelem teriiletét.

- Ismeri az értékesitési, lzletkotési tevékenység folyamatait, jogi, etikai kovetelményeit. Ismeri a
kereskedelmi vallalatok miikodését €s szervezetét, a kereskedelmi tevékenység fobb munkafolyamatait és
technikait. Ismeri a logisztikai folyamatokat.

- Ismeri az e-iizlet modszereit és hatterét.

- Birtokaban van a gazdasdgtudomany alapvetd szakmai szokincsének anyanyelvén és legalabb egy idegen
nyelven.

b) képességei

- Gazdasagi tevékenységet, projektet tervez, szervez, kisebb vallalkozast, gazdalkodo szervezetet, iranyit és
ellendriz. A tanult elméletek és modszerek alkalmazasaval tényeket és alapvetd Osszefliggéseket tar fel,
rendszerez ¢és elemez, 6nallo kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg, dontés-elokészitd
javaslatokat készit, dontéseket hoz rutin- és részben ismeretlen - hazai, illetve nemzetkdzi - kérnyezetben is.

- Koveti és értelmezi a vilaggazdasagi, nemzetkozi tizleti folyamatokat, a gazdasagpolitika és a szaktertilet
szerint relevans kapcsolddo szakpolitikdk, jogszabalyok valtozasait, azok hatasait, ezeket figyelembe veszi
elemzései, javaslatai, dontései soran.

- Elvégzi a kereskedelem és marketing szakteriilet ismeretrendszerét alkotod elképzelések alapfoku
analizisét, az Osszefliggéseket szintetizalja, és adekvat értékeld tevékenységet folytat.

- Képes a marketing és értékesités rovid és kdzéptava dontési folyamataiban valo eligazodasra, a gyors piaci
valtozasok felismerésére, azokhoz vald alkalmazkodasra.

- Képes marketing és kereskedelmi dontéseket el6készitd marketingkutatasi feladatok eldkészitésére, a
kutatasi terv megfogalmazésara, €s a kutatas lebonyolitaséara, az alapvetd Osszefliggések elemzésére.

- Képes a vallalati kereskedelmi és marketing adatbazisok kezelésére, a szekunder marketingkutatasi
informaciok €s adatok elemzésére, a sziikséges specifikus szoftverek hasznalatara.

- Képes hatékony munkéra gazdasagi, marketing és kereskedelmi projektekben, gazdalkodo szervezetekben,

- Képes marketing és kereskedelmi szervezeti egységek, vallalkozasok vezetésére.

- Megérti és hasznalja a kereskedelem és marketing szakteriilet jellemzd online és nyomtatott szakirodalmat
magyar €s idegen nyelven.

- Képes a fogalmi és elméleti szempontbdl szakszerlien megfogalmazott szakmai javaslatot, allaspontot
szOban ¢s irasban, magyar ¢és idegen nyelven, a szakmai kommunikaci6 szabalyai szerint prezentalni.

- Képes felismerni a gazdasagi, marketing és kereskedelmi problémékat, megoldasukat megtervezi,
megvalositja.

- Képes mas tudasteriiletekkel és tarsadalmi-gazdasagi alrendszerekkel vald egyiittmitkddésre.

- frasban, széban és modern infokommunikacids eszkozokkel, idegen nyelven is képes kommunikalni.

¢) attitiidje

- A mindségi munkavégzés érdekében problémaérzékeny, proaktiv magatartast tanusit, projektben,
csoportos feladatvégzés esetén konstruktiv, egylittmiikodo, kezdeményezo.

- Fogékony az 0j informaciok befogadasara, az 0j szakmai ismeretekre €s modszertanokra, nyitott az uj,
onallo és egyiittmiikodést igényld feladatok, feleldsségek vallalasara.

- Torekszik tudasanak és munkakapcsolatainak fejlesztésére, ebben munkatarsaival vald egyiittmiikodésre.

- Torekszik arra, hogy onképzése a szakmai céljai megvalositasanak egyik eszkdzévé valjon.

- Komplex megkdzelitést kivano, illetve varatlan dontési helyzetekben is torekszik a jogszabalyok és etikai
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normak teljes korti figyelembevételével meghozni dontését.

- Befogad6 masok véleménye, az agazati, regionalis, nemzeti és eurdpai értékek irant (ide értve a tarsadalmi,
szocialis és okologiai, fenntarthatésagi szempontokat is).

d) autonomiaja és felelossége

- Altaldnos szakmai feliigyelet mellett, 6nalldan végzi és szervezi a munkakori leirasban meghatarozott
feladatokat.

- Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért feleldsséget vallal.

- Onélléan vezet, szervez, iranyit gazdalkodé szervezetben szervezeti egységet, munkacsoportot, illetve
vallalkozast, kisebb gazdalkodo szervezetet, felel0sséget vallalva a szervezetért és a munkatarsakért.

- Szakmai Utmutatas alapjan végzi atfogd és specidlis kereskedelem ¢és marketing szakmai kérdések
végiggondolasat, és rendelkezésére all6 forrasok alapjan torténd kidolgozasat.

- Felelosséggel részt vallal kereskedelmi és marketing szakmai nézetek kialakitasaban, indoklasaban.

- Feleldsséget vallal a munkaval és magatartasaval kapcsolatos szakmai, jogi, etikai normék és szabalyok
betartasa terén.

- Eldadasokat tart, vitavezetést onalldan végez. Onalldan és felel6sséggel vesz részt a gazdalkodd
szervezeten beliili és azon kiviili szakmai féorumok munkéjaban.

8. Az alapképzés jellemzoi

8.1. Szakmai jellemz6k

8.1.1. A szakképzettséghez vezetd tudomanyagak, szakteriiletek, amelyekbdl a szak felépiil:

- kozgazdasagtani, modszertani és {iizleti ismeretek (matematika, statisztika, informatika, mikro- és
makrookondmia, nemzetkdzi gazdasdgtan, pénziigytan, vallalati gazdasagtan, gazdasagi jog, marketing,
szdmvitel, menedzsment, {iizleti kommunikdci6d, szaknyelv, kornyezet-gazdasigtan, alapozo iizleti
ismeretkorok) 80-90 kredit;

- tarsadalomtudomanyi ismeretek (eurdpai unios, altalanos és gazdasagi jogi ismeretek, gazdasagtorténet,
szociologia, politologia, filozofia) 10-20 kredit;

- kereskedelmi és marketing szakmai ismeretek (véllalatirdnyités, a kereskedelem gazdasagtana, marketing
menedzsment, szervezeti magatartds, vallalati pénziigyek, marketingkutatas, kiilkereskedelmi technikak,
marketingkommunikacio, logisztika, média gazdasagtana, tovabba valaszthatd specializaciok) 70-90 kredit.

8.1.2. A kereskedelmi és marketing iizleti szakma igényeinek megfeleld szakteriileteken szerezhetd specialis
ismeret kredit ardnya a képzés egészén beliil legfeljebb 30 kredit.

8.2. Idegennyelvi kovetelmény

Az alapfokozat megszerzéséhez egy idegen nyelvbdl allamilag elismert, kozépfoku (B2), komplex tipusu,
a képzési teriiletnek megfeleld szaknyelvi vagy allamilag elismert, felséfoku (C1), komplex tipust altalanos
nyelvvizsga vagy ezekkel egyenértékil érettségi bizonyitvany vagy oklevél sziikséges.

8.3. A szakmai gyakorlat kovetelményei
A szakmai gyakorlat tizenkettd hét idétartamt (nappali tagozaton 400 ora, részidds képzésben 200 oOra)
Osszefiiggd gyakorlat.
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Kereskedelem és marketing alapképzési szak
MINTATANTERY (2018-2019. tanév)

Nappali tagozat

Félév A tantirgy neve Féléves oraszam | Elmélet | Gyakorlat| Kredit| Szamonkérés médja Targy tipusa Targy jellege* Elok ovetelmény
Matematika I. 45 1 2 6 Vizsgajegy Kotelezé KMU
Kozgazdasagtan 1. 30 1 6 Vizsgajegy Kotelezd KMU
Informatika 30 0 2 4 Vizsgajegy Kotelezd KMU
Gazdasagtorténet és gazdasagpolitika 15 1 0 2 Vizsgajegy Kotelezd T
Uzleti kommunikacio 30 0 2 5 Félévkoz jegy Kotelezod KMU
Jogi ismeretek 15 1 0 2 Vizsgajegy Kotelezé T
L Szocioldgia és demografia 15 1 0 2 Vizsgajegy Kotelezd T
| ______ Szabadon vdlaszthatd ismeretek (I tantdrgy)
Interculture Business Communication 15 0 1 3 Félévkoz jegy Szabadon valaszthato SZ
JovOkutatas 15 0 1 3 Félévkoz jegy Szabadon valaszthato SZ
Kiilfoldi miikod6tdke és globalizacid 15 0 1 3 Félévkozi jegy Szabadon vélaszthato SZ
195 5 8 30
Matematika I. 45 1 2 6 Vizsgajegy Kotelezd KMU Matematika I.
Kozgazdasagtan I1. 30 1 1 6 Vizsgajegy Kotelezd KMU
Kornyezet-gazdasagtan 30 1 1 5 Vizsgajegy Kotelezd KMU
Gazdasagijog 15 1 0 3 Félévkoz jegy Kotelezd KMU Jogi ismeretek
Pszicholdgia-gazdasagpszicholdgia 15 1 0 2 Vizsgajegy Kotelezd KMU
Menedzsment alapjai 30 2 0 4 Vizsgajegy Kotelezd KMU
2. Filozofia 15 1 0 2 Vizsgajegy Kotelezd T
e — - Szabadon vdlaszthatd ismeretek (I tantdrgy)
Gazdasagi etika 15 0 1 3 Félevkozi jegy Szabadon valaszthato SZ
Sajto- és médiaismeretek| 15 0 1 3 Félévkoz jegy Szabadon valaszthatd SZ
Presentations Skills 15 0 1 3 Félévkoz jegy Szabadon valaszthato SZ
195 8 5 31
Nemzetkozi gazdasdgtan 30 1 1 4 Vizsgajegy Kotelezd KMU
Marketing alapjai 30 1 1 4 Vizsgajegy Kotelezd KMU
Pénziigytan 30 1 1 5 Vizsgajegy Kotelezd KMU
Statisztika I. 30 1 1 5 Félévkozi jegy Kotelezd KMU Informatika
3. Szamvitel alapjai 30 1 1 4 Félévkozi jegy Kotelezd KMU
Véllalati gazdasagtan 30 1 1 6 Vizsgajegy Kotelezd KMU Kozgazdasagtan 1L
Eu ismeretek 30 2 0 2 Vizsgajegy Kotelezd T
Testnevelés L. 30 0 2 0 Alairas Kritériumkvetelmény -
240 8 | 8 30
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Marketingmenedzsment 30 1 1 4 Vizsgajegy Kotelezd SZ| Marketing alapjai
Marketingkommunikacio L 30 1 1 3 Vizsgajegy Kotelezod SZI
Marketingkutatas 1. 30 1 1 3 Vizsgajegy Kotelezd SZI Statisztika l.
Statisztika I1. 30 1 1 5 Félévkoz jegy Kotelezd KMU Statisztika l.
Véllalatirdnyitas 30 1 1 3 Félévkozi jegy Kotelezd SZ|
Fogyasztdi magatartas 30 1 1 2 Vizsgajegy Kotelezd SZ| Pszicholégia
Vallalati pénziigyek 30 1 1 3 Félévkozi jegy Kotelezo SZI| Pénziigytan
Szervezeti magatartas 30 2 0 3 Vizsgajegy Kotelezod SZI
Testnevelés I1. 30 0 2 0 Alairas Kritériumkovetelmény -
_________ Kotelezben valaszthatd szakmat ismeretek (I tantdrg))
Szolgéltatdsmarketing 15 0 Vizsgajegy Koételezden valaszthatd SZ| Marketing alapjai
Kereskedelmi jog 15 0 Vizsgajegy Kotelezéen vélaszthatd SZ|
| ___ Szabadon vilaszthatd ismeretek (1 tantdrgy)
Negotiations Skills 15 0 1 3 Félévkoz jegy Szabadon valaszthato SZ
Turizmus marketing 15 0 1 3 Félévkoz jegy Szabadon valaszthato SZ
Tehetséggondozis és utanpotlas tervezés 15 0 1 3 Félévkozi jegy Szabadon vélaszthatd SZ
300 10 10 32
Logisztika 30 1 1 3 Vizsgajegy Kotelezd SZI
E business és online marketing 30 1 1 2 Félevkozi jegy Kotelezo SZ|
Stratégia és projektmenedzsment 30 1 1 3 Vizsgajegy Kotelezo SZI Menedzsment alapjai
M¢édia gazdasagtana 30 1 1 2 Félévkozi jegy Kotelezo SZI
Adatvezérelt marketing 30 0 2 2 Félévkozi jegy Koételez SZI| Informatika+Statisztika Il.
Projektmunka I. 15 0 1 2 Félévkoz jegy Kotelezd SZ|
Szaknyelv I. 45 0 3 2 Félévkoz jegy Kotelezd SZ|
_________ Kotelezben vilaszthatd szakmai ismeretek (1 tantdrgy)
Nemzetk6zi marketing 15 1 0 3 Vizsgajegy Kotelezéen valaszthato SZI Marketing alapjai
Direkt adatbazis marketing 15 0 1 3 Félévkozi jegy Kotelezoen valaszthatod SZI
Marketingtervezés és stratégia specializicio_  _  _  _ - Minimum 100 kredit
Marketing tervezés modszerei 30 1 1 4 Félévkoz jegy Kotelezd SZ| Marketingmenedzsment
Marketingstratégiak 30 1 1 3 Vizsgajegy Kotelezo SZ|
Marketingkutatas II. 30 0 2 3 Félévkozi jegy Kotelezo SZ| Marketingkutatas L.
Kereskedelem-szervezés specializacié . -
Beszerzésmenedzsment 30 1 1 3 Vizsgajegy Kotelez6 SZ|
Kereskedelmi logisztika 30 1 1 3 Félévkoz jegy Kotelezd SZ| Logisztika
Kereskedelmi informatika 30 0 2 4 Félévkoz jegy Kotelezd SZ| Informatika
Postagazdilkodas ¢s logisztika specializicio -
Postaforgalmi ismeretek 30 1 1 3 Vizsgajegy Kotelezod SZI
Pénzforgalmi és banki ismeretek 30 1 1 2 Vizsgajegy Kotelezé SZ|
Postalogisztika I. 30 1 1 3 Vizsgajegy Kotelezd SZ|
Ertékesités menedzsment 30 1 1 2 Félévkozi jegy Kotelezé SzZI
315 7 14 29

33




Politologia 15 1 0 2 Vizsgajegy Kotelezé T
Kereskedelem gazdasagtana 45 1 2 3 Vizsgajegy Kotelezé SZ| Statisztika l.
Kereskedelmi marketing 30 1 1 3 Félévkozi jegy Kotelezo SZI Marketing alapjai
Nemzetkozi ligyletek és kiilkereskedelmi technikdk 30 1 1 3 Félévkoz jegy Kotelezo SZ|
Projektmunka II. 15 0 1 2 Félévkoz jegy Kotelezo SZI Projektmunka I.
Szaknyelv II. 45 0 3 2 Félévkoz jegy Kotelezé SZ|
| ——————__ Szabadon vdlaszthatd ismeretek (I tantdrgy)
Professional Skills Development 15 0 1 3 Félévkozi jegy Szabadon vélaszthato SZ
Csoportdinamika 15 0 1 3 Félévkoz jegy Szabadon valaszthato SZ
Karrierterezés, énmarketing 15 0 1 3 Félévkoz jegy Szabadon vélaszthato SZ
Marketingtervezés és stratégia specializacio_ _  _  _ - Minimum 100 kredit
Termékstratégia és markazas 30 1 1 3 Vizsgajegy Kotelezé SZI
Marketingcsatorna menedzselése 30 1 1 3 Félévkozi jegy Kotelezo SZ|
Marketingkommunikacio II. 30 1 1 2 Vizsgajegy Kotelezo SZI Marketingkommunikacio L
Ko6zosségi média marketing 30 1 1 2 Félévkozi jegy Kotelezd SZI1
Kereskedelemrszervezés specializacié  _  _  _  _. __. -
E-kereskedelem 30 1 1 3 Félévkoz jegy Kotelezod SZ| Ebusiness és online marketing
Eladasmenedzsment 30 1 1 3 Félévkozi jegy Kotelezo SZ|
Uzletlancok kereskedelem-szervezésének sajatossagai 30 1 1 2 Vizsgajegy Kotelezo SZ|
Esettanulmanyok 30 0 2 2 Félévkozi jegy Kotelezd SZI1
Postagazdilkodas és logistika specializicié _ __  _ -
Mindségmenedzsment 30 1 1 2 Vizsgajegy Kotelezod SZI
Postalogisztika Il. 30 1 1 3 Vizsgajegy Kotelezé SZI
Ugyfélkapcsolat menedzsment 30 1 1 2 Félévkozi jegy Kotelezo SZ|
Biztonsagmenedzsment 30 1 1 3 Vizsgajegy Kotelezé SZI
315 8 13 28
Szakdolgozat 0 0 0 10 Félévkoz jegy Kotelezd SZ| Projektmunka Il.
Szakmai gyakorlat 400 0 400 20 Felévkozi jegy Kotelezd SZI Projektmunka ll.
400 0 400 30

*Roviditések értelmezése a Képzési és Kimeneti Kovetelmények alapjan: KMU - Kdzgazdasagi, modszertani és iizleti ismeretek; T - Tarsadalomtudoményi ismeretek; SZI - Szakmai ismeretek; SZ - Szabadon valaszthaté ismeretek

Megjegyzés: Az 5.¢s 6. félév 6sszegz6 sorai a Marketingtervezes és
stratégia, Kereskedelem-szervezés specializiciora vonatkoznak. A
Postagazdalkodas és logisztika specializacional a tantargyak szama, a
kapcsolodo oraszamok és azok dsszetétele miatt mas osszesité adatok
érvényesek:- 5. félévre vonatkozo adatok: 315 6ra 7E,14GY,29KR, mig a 6.
félévbre vonatkozo adatok: 315 ora, 9E, 12 GY, 29 KR.
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Kereskedelem és marketing alapképzési szak
MINTATANTERY (2018-2019. tanév)

Levelezé tagozat

Félév A tantirgy neve Féléves oraszam | Elmélet | Gyakorlat| Kredit| Szamonkérés médja Targy tipusa Targy jellege* Elok ovetelmény
Matematika I. 24 10 14 6 Vizsgajegy Kotelezd KMU
Kozgazdasagtan 1. 12 6 6 6 Vizsgajegy Kotelezd KMU
Informatika 12 0 12 4 Vizsgajegy Kotelezd KMU
Gazdasagtorténet és gazdasagpolitika 6 6 0 2 Vizsgajegy Kotelezo T
Uzleti kommunikécio 12 0 12 5 Félévkozi jegy Kotelezd KMU
Jogi ismeretek 6 6 0 2 Vizsgajegy Kotelezé T
L Szocioldgia és demografia 6 6 0 2 Vizsgajegy Kotelezd T
| ____ Scabadon vilaszthad ismeretek (1 tantdrgy)
Interculture Business Communication 6 0 6 3 Félévkozi jegy Szabadon valaszthato SZ
Jovokutatas 6 0 6 3 Félévkozi jegy Szabadon vélaszthato SZ
Kiilfoldi mitkod6toke és globalizacid 6 0 6 3 Félévkozi jegy Szabadon valaszthato SZ
84 34 50 30
Matematika Il. 24 10 14 6 Vizsgajegy Kotelezd KMU Matematika I.
Kozgazdasagtan I1. 12 6 6 6 Vizsgajegy Kotelezd KMU
Kornyezet-gazdasagtan 12 6 6 5 Vizsgajegy Kotelezé KMU
Gazdasagi jog 6 6 0 3 Félévkozi jegy Kotelezo KMU Jogi ismeretek
Pszicholdgia-gzdasagpszichologia 6 6 0 2 Vizsgajegy Kotelezo KMU
Menedzsment alapjai 12 12 0 4 Vizsgajegy Kotelezé KMU
2 Filozofia 6 6 0 2 Vizsgajegy Kotelezé T
| ____ Scabadon valaszthatd ismeretek (1 tantdrgy)
Gazdasagi etika 6 0 6 3 Félévkozi jegy Szabadon valaszthato SZ
Sajto- ¢és médiaismeretek 6 0 6 3 Félévkozi jegy Szabadon vélaszthato SZ
Presentations Skills 6 0 6 3 Félévkozi jegy Szabadon vélaszthato SZ
84 52 32 31
Nemzetkozi gazdasagtan 12 6 6 4 Vizsgajegy Kotelezé KMU
Marketing alapjai 12 6 6 4 Vizsgajegy Kotelezo KMU
Pénziigytan 12 6 6 5 Vizsgajegy Kotelezd KMU
Statisztika I. 12 6 6 5 Félévkozi jegy Kotelezé KMU Informatika
3. Szamvitel alapjai 12 6 6 4 Félévkozi jegy Koételezd KMU
Vallalati gazdasagtan 12 6 6 6 Vizsgajegy Kotelezé KMU Kozgazdas agtan I-IL
Eu ismeretek 12 12 0 2 Vizsgajegy Kotelezé T
84 48 36 30
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Marketingmenedzsment 12 6 6 4 Vizsgajegy Kotelezé SZI Marketing alapjai
Marketingkommunikéacio 1. 12 6 6 3 Vizsgajegy Kotelezé SZI
Marketingkutatés 1. 12 6 6 3 Vizsgajegy Kotelezo SZI Statisztika .
Statisztika I1. 12 6 6 5 Félévkozi jegy Kotelezé KMU Statisztika .
Vallalatiranyitas 12 6 6 3 Félévkoz jegy Kotelezd SZI
Fogyasztoi magatartas 12 6 6 2 Vizsagajegy Kotelezé SZ| Pszicholégia
Vallalati pénziigyek 12 6 6 3 Félévkozi jegy Kotelezo SZ| Pénziigytan
Szervezeti magatartas 12 12 0 3 Vizsgajegy Koételezé SZ|
_________ Kotelezben valaszthato szakmal ismeretek (1 tantdrgy)
Szolgaltatasmarketing 6 6 0 Vizsgajegy Koételezéen valaszthatd SZ| Marketing alapjai
Kereskedelmi jog 6 6 0 Vizsgajegy Kotelezéen valaszthatd SZI
| ____ Szabadon vdlgszthatd ismeretek (I tantdrgy)
Negotiations Skills 6 0 6 3 Félévkoz jegy Szabadon valaszthato SZ
Turizmus marketing 6 0 6 3 Félévkozi jegy Szabadon valaszthato SZ
Tehetséggondozis és utanpotlas tervezés 6 0 6 3 Félévkozi jegy Szabadon vélaszthato SZ
108 60 48 32
Logisztika 12 6 6 3 Vizsgajegy Kotelezé SZI
Ebusiness és online marketing 12 6 6 2 Félevkozi jegy Kotelezd SZ|
Stratégia és projektmenedzsment 12 6 6 3 Vizsgajegy Kotelezod SZI Menedzsment alapjai
Média gazdasagtana 12 6 6 2 Félevkoz jegy Kotelezo SZ|
Adatvezérelt marketing 12 0 12 2 Félévkozi jegy Kotelezo SZ| Informatika + Statisztika Il.
Projektmunka 1. 6 0 6 2 Félévkozi jegy Kotelezé SZI|
Szaknyelv I. 20 0 20 2 Félévkoz jegy Kotelezé SZ|
_________ Kotelezben valaszthatd szakmat ismeretek (1 tantdrgy)
Nemzetkozi marketing 6 6 0 3 Vizsgajegy Koételezden vélaszthatod SZ| Marketing alapjai
Direkt adatbazis marketing 6 0 6 3 Félévkozi jegy Kotelezoen valaszthatd SZI|
Marketingtervezés és stratégia specializicio Minimum 100 kredit
Marketing tervezés modszerei - 12 6 6 4 Felevkoz jegy Kotelezd sz Marketingmenedzs ment
Marketing stratégiak 12 6 6 3 Vizsgajegy Kotelezé SZ|
Marketingkutatas II. 12 0 12 3 Félévkozi jegy Kotelezo SZI Marketingkutatas L
Kereskedelemrszervezés specializicio | _ . _.._.._.. -
Beszerzésmenedzsment 12 6 6 3 Vizsgajegy Kotelezé SZ|
Kereskedelmi logisztika 12 6 6 3 Félévkozi jegy Kotelezé SZI Logisztika
Kereskedelmi informatika 12 0 12 4 Félévkozi jegy Kotelezd SZI1 Informatika
Postagazdilkodis és logisztika specializicio | _  _ __ -
Postaforgalmi ismeretek 12 6 6 3 Vizsgajegy Kotelezé SZI
Pénzforgalmi és banki ismeretek 12 6 6 2 Vizsgajegy Kotelezo SZI
Postalogisztika I. 12 6 6 3 Vizsgajegy Kotelezé SZ|
Ertékesités menedzsment 12 6 6 2 Félévkozi jegy Kotelezo SZI|
128 42 86 29
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Politologia 6 6 0 2 Vizsgajegy Kotelezé T
Kereskedelem gazdasagtana 18 6 12 3 Vizsgajegy Koételezd SZI| Statisztika l.
Kereskedelmi marketing 12 6 6 3 Félévkoz jegy Kotelezé SZ| Marketing alapjai
Nemzetkozi tigyletek és kiilkereskedelmi technikak 12 6 6 3 Félévkozi jegy Kotelezo SZ|
Projektmunka I1. 6 0 6 2 Félévkozi jegy Kotelezo SZI| Projektmunka I.
Szaknyelv 11. 20 0 20 2 Félévkoz jegy Kotelezé SZ|
| ———— — —__ Szabadon valaszthatd ismeretck (I tantdrgy)
Professional Skills Development 6 0 6 3 Félévkozi jegy Szabadon valaszthato SZ
Csoportdinamika 6 0 6 3 Félévkozi jegy Szabadon vélaszthato SZ
Karrierterezés, énmarketing 6 0 6 3 Félévkozi jegy Szabadon vélaszthato SZ
Marketingtervezés és stratégia specializicio_  _  _  _ - Minimum 100 kredit
Termékstartégia és markazas 12 6 6 3 Vizsgajegy Kotelezé SZI|
Marketingcsatorna menedzselése 12 6 6 3 Félévkozi jegy Kotelezo SZ|
Marketingkommunikaci6 II. 12 6 6 2 Vizsgajegy Kotelezo SZI Marketingkommunikacié L
Kozosségi média marketing 12 6 6 2 Félévkozi jegy Kotelezd SZ|
Kereskedelem-szervezés specializacié -
E-kereskedelem 12 6 6 3 Félévkozi jegy Kotelezé SZI Ebusiness és online marketing
Eladdsmenedzsment 12 6 6 3 Félévkozi jegy Kotelezo SZ|
Uzletlancok kereskedelem-szervezésének sajatossagai 12 6 6 2 Vizsgajegy Kotelezd SZI
Esettanulmanyok 12 0 12 2 Félévkozi jegy Kotelezo SZ|
Postagazdalkodds ¢s logisztika specializicio | __ -
Mindségmenedzsment 12 6 6 2 Vizsgajegy Kotelezé SZ|
Postalogisztika II. 12 6 6 3 Vizsgajegy Kotelezé SZ|
Ugyfélkapcsolat menedzsment 12 6 6 2 Félévkozi jegy Kotelezo SZ|
Biztonsdgmenedzsment 12 6 6 3 Vizsgajegy Kotelezé SZ|
128 48 80 28
Szakdolgozat 0 0 0 10 Félévkozi jegy Kotelezd SZI1 Projektmunka Il
Szakmai gyakorlat 200 0 200 20 Felévkoz jegy Kotelezé SZI Projektmunka ll.
200 0 200 30

*Roviditések értelmezése a Képzési és Kimeneti Kovetelmények alapjan: KMU - Kozgazdasagi, modszertani és {izleti ismeretek; T - Tarsadalomtudoményi ismeretek; SZI - Szakmai ismeretek; SZ - Szabadon vélaszthato ismeretek

Megjegyzés: Az 5.¢s 6. félév 0sszegz6 sorai a Marketingtervezés és
stratégia, Kereskedelem-szervezés specializiciora vonatkoznak. A
Postagazdalkodas ¢s logisztika specializicional a tantargyak szama, a
kapcsolodo oraszamok és azok 9sszetétele miatt mas Osszesité adatok
érvényesek:- 5. félévre vonatkozo adatok: 140 6ra 54E,86GY,29KR, mig a 6.
félévbre vonatkozo adatok: 128 6ra, 48E, 180GY, 29 KR.
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2.5. Nemzetkozi gazdalkodas alapképzési szak

Szak megnevezése Nemzetkozi gazdalkodas alapképzési szak
Szakfelelos Dr. Eperjesi Zoltan

Képzés helye Budapest

Munkarend levelezd

KEPZESI ES KIMENETI KOVETELMENYEK

1. Az alapképzési szak megnevezése: nemzetkdzi gazdalkodés (International Business Economics)

2. Az alapképzési szakon szerezhetd végzettségi szint és a szakképzettség oklevélben szereplo
megjelolése

- végzettségi szint: alap- (baccalaureus, bachelor; roviditve: BSc-) fokozat

- szakképzettség: kozgazdasz nemzetkozi gazdalkodas alapképzési szakon

- a szakképzettség angol nyelvii megjelolése: Economist in International Business

3. Képzési teriilet: gazdasagtudoméanyok
4. A képzési ido félévekben: 7 félév

5. Az alapfokozat megszerzéséhez osszegyiijtendé kreditek szama: 180+30 kredit

- a szak orientacioja: gyakorlatorientalt (60-70 szazalék)

- intézményen kiviili Osszefiiggd gyakorlati képzés minimalis kreditértéke: 30 kredit, amelybdl a
szakdolgozat készitésé¢hez rendelt kreditérték: 10 kredit,

- a szabadon valaszthat6 tantargyakhoz rendelheté minimalis kreditérték: 10 kredit

6. A szakképzettség teriiletek egységes osztilyozasi rendszeree szerinti tanulmanyi teriileti
besorolasa: 313

7. Az alapképzési szak képzési célja és a szakmai kompetenciak

A képzés célja idegen nyelven is magas szinten targyaloképes gazdasagi szakemberek képzése, akik
kozgazdasagi, alkalmazott gazdasdgtudomanyi €s modszertani ismereteik és a specializdciok keretében
megszerzett tudasuk birtokaban képesek a nemzetkozi vallalkozoi tevékenység végzésére és iranyitasara.
Felkésziiltek tanulmanyaik mesterképzésben torténd folytatasara.

7.1. Az elsajatitando szakmai kompetenciak

7.1.1. Nemzetkozi gazdalkodas alapképzési szakon a kozgazdasz

a) tudasa

- Rendelkezik a gazdasagtudomany alapvetd, atfogd fogalmainak, elméleteinek, tényeinek,
nemzetgazdasagi és nemzetkozi Osszefliggéseinek ismeretével, a relevans gazdasagi szereplokre, funkcidkra
¢s folyamatokra vonatkozoan.

- Elsajatitotta a gazdasdg mikro és makro szervezddési szintjeinek alapvetd elméleteit és jellemzdit,
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birtokéban van az alapvetd informacid-gyiijtési, matematikai és statisztikai elemzési modszereknek.

- Ismeri a projektben, teamben, munkaszervezetben valo egylittmiikodés, a projekt vezetés szabdlyait és
etikai normait.

- Ismeri és érti a nemzetkozi szallitmanyozas, a nemzetkozi pénziigyi folyamatok beazonositasara alkalmas
szakértdi tudas alapjait, a szakteriilet szerint relevans informaciogytijtési, elemzési és probléma megoldasi
modszereket, ezek alkalmazasi feltételeit és korlatait.

- Ismeri az nemzetkozi vallalkozasokhoz kapcsolodd mas (jogi, teriiletfejlesztési, oktatdsi) szakteriiletek
alapjait.

- Ismeri és érti a gazdasagpolitika, a kiilkereskedelmi folyamatok, a kiilgazdasagi politika alapvetd funkcioit,
determindcioit és céljait. A hatékony munkavégzéshez sziikséges ismeretekkel rendelkezik az Eurdpai Unid
miikodésével kapcsolatban.

- Tisztdban van a szervezetek miikddését, a gazdalkodasi folyamatokat tdmogatd informatikai és
irodatechnikai eszkozokkel.

- Elsajatitotta a szakszerli €¢s hatékony kommunikacio irasbeli és szobeli formait, az adatok bemutatasanak
tablazatos és grafikus modjait.

- Birtokaban van a gazdasagtudomany alapvetd szakmai szokincsének anyanyelvén és legalabb két idegen
nyelven.

b) képességei

- Gazdasagi tevékenységet, projektet tervez, szervez, kisebb vallalkozast, gazdalkodo szervezetet, iranyit és
ellendriz.

- A tanult elméletek és modszerek alkalmazasaval tényeket és alapvetd Osszefliggéseket tar fel, rendszerez
¢s elemez, 6nallo kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg, dontés-elokészitd javaslatokat
készit, dontéseket hoz rutin- és részben ismeretlen - hazai, illetve nemzetkdzi - kdrnyezetben is.

- Koveti ¢és értelmezi a vilaggazdasagi, nemzetkozi iizleti folyamatokat, a gazdasagpolitika és a szaktertiilet
szerint relevans, kapcsolodo szakpolitikdk, jogszabalyok valtozasait, azok hatasait, ezeket figyelembe veszi
elemzései, javaslatai, dontései soran.

- Képes a szallitmanyozasi és kiilkereskedelmi folyamatok komplex kovetkezményeinek meghatarozasara.

- Gazdalkodo szervezetben, gazdasagi munkakdrben a szallitmanyozashoz, kiilkereskedelmi folyamatokhoz
gazdasagi tevékenységet tervez, szervez.

- A fogalmi és elméleti szempontbol szakszerlien megfogalmazott szakmai javaslatot, allaspontot szoban és
irasban, magyar €s idegen nyelven, a szakmai kommunikaci6é szabélyai szerint prezentalja. Megérti és
hasznalja szakteriiletének jellemz6 online és nyomtatott szakirodalmat magyar és idegen nyelven.

- Projektben, csoportos feladatmegoldasban vesz részt, a gyakorlati tudés, tapasztalatok megszerzését
kovetden azokban vezetdként a tevékenységet vezeti, szervezi, értékeli, ellendrzi. Képes egylittmiikodni mas
szaktertiletek képviseldivel (mérnokokkel, kiilkereskeddkkel).

- Tisztdban van a nemzetkdzi, multikulturalis kdrnyezetben végzett munkavégzés sajatossagaival.

- Képes a gyakorlati tudas, tapasztalatok megszerzését kovetden kis és kozepes vallalkozast, illetve
gazdalkodo szervezetben szervezeti egységet vezetni.

- Képes kozépszintli szakmai idegennyelvtudasa hasznalatara.

¢) attitiidje

- A mindségi munkavégzés érdekében problémaérzékeny, proaktiv magatartist tanusit, projektben,
csoportos feladatvégzés esetén konstruktiv, egylittmiikodd, kezdeményezo.

- Fogékony az 0j informaciok befogadasara, az 0j szakmai ismeretekre €s modszertanokra, nyitott az uj,
onallo és egyiittmiikodést igényld feladatok, feleldsségek vallalasara.

- Torekszik tudasanak és munkakapcsolatainak fejlesztésére, ebben munkatarsaival vald egyiittmiikodésre.

- Kritikusan viszonyul sajat, illetve a beosztottak tudasdhoz, munkajahoz és magatartasahoz. Kész a hibak
kijavitasara, munkatarsait is segiti ebben.

- Nyitott az adott munkakor, munkaszervezet, vallalkozéas tdgabb gazdasagi, tarsadalmi kornyezetének
valtozasai irant, torekszik a valtozasok kdvetésére és megértésére.

- Torekszik masok véleményét, az dgazati, regionalis, nemzeti és eurdpai értékeket (ide értve a tarsadalmi,
szocialis €és 6kologiai, fenntarthatdsagi szempontokat is) a dontések soran feleldsen figyelembe venni.

- Torekszik az életen 4t tartd tanulasra a munka vildgaban és azon kiviil is.
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d) autonomiaja és felelossége

- Altalanos szakmai feliigyelet mellett, 6nalléan végzi és szervezi a munkakori leirasban meghatarozott
feladatokat.

- Onalloan szervezi meg a gazdasagi folyamatok elemzését, az adatok gytijtését, rendszerezését, értékelését.

- Az elemzéseiért, kovetkeztetéseiért €s dontéseiért feleldsséget vallal.

- Felel6sséget vallal a munkdval és magatartasdval kapcsolatos szakmai, jogi, etikai normak és szabalyok
betartasa terén.

- Onalldan kiséri figyelemmel a tarsadalmi-gazdasagi-jogi kdrnyezet szakteriiletét érintd valtozasait.

- A kapcsolodo szakpolitikak kovetését és alkalmazasat részben onalldan végzi.

- El6adasokat tart, vitavezetést onalloan végez.

- Onalloan és feleldsséggel vesz részt a gazdalkodo szervezeten beliili és azon kiviili szakmai forumok
munkajaban.

8. Az alapképzés jellemzoi

8.1. Szakmai jellemzok

8.1.1. A szakképzettséghez vezetd tudomanyagak, szakteriiletek, amelyekbdl a szak felépiil:

- kozgazdasagtani, modszertani és {iizleti ismeretek (matematika, statisztika, informatika, mikro- és
makrodkondmia, nemzetkdzi gazdasagtan, pénziigytan, vallalati gazdasdgtan, gazdasagi jog, marketing,
szdmvitel menedzsment, {lizleti kommunikacid, szaknyelv, kornyezet-gazdasagtan, egyéb alapozd iizleti
ismeretek) 80-90 kredit;

- tarsadalomtudomanyi ismeretek (eurdpai unios, altaldnos és gazdasagi jogi ismeretek, gazdasagtorténet,
szociologia, pszicholdgia, filozofia, szervezet- és vezetéselmélet) 10-20 kredit;

- nemzetkdzi gazdalkodasi szakmai ismeretek (nemzetkozi kereskedelemi és gazdasagi intézmények,
vilaggazdasagi folyamatok és régiok, kiillgazdasagi politika, elemzés és piacfejlesztés, nemzetkozi pénziigyek,
nemzetkozi tigyletek, nemzetkdzi marketing, interkulturdlis menedzsment, az Eurdpai Unid kozdsségi
politikai, nemzetkozi targyalasi technikak, nemzetkozi etikett, protokoll, tovabba valaszthatd specializaciok)
70-90 kredit.

8.1.2. A nemzetkdzi gazdalkodasi szakteriilet szakma igényeinek megfeleld szakteriileteken szerezhetd
specialis ismeret kredit aranya a képzés egészén beliil legfeljebb 30 kredit.

8.2. Idegennyelvi kovetelmény

Az alapfokozat megszerzéséhez két idegen nyelvbdl allamilag elismert, kozépfoku (B2), komplex tipust, a
képzési teriiletnek megfeleld szaknyelvi nyelvvizsga vagy ezekkel egyenértékii érettségi bizonyitvany vagy
oklevél sziikséges, amelyek koziil az egyik nyelvvizsga allamilag elismert, fels6fokt (C1), komplex tipusu
altalanos nyelvvizsgaval kivalthato.

8.3. A szakmai gyakorlat kovetelményei

A szakmai gyakorlat tizenketté hét idétartamu (nappali tagozaton 400 oOra, részidés képzésben 200 ora)
Osszefliggd gyakorlat.
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Nemzetkozi gazdalkodas alapképzési szak
MINTATANTERY (2018-2019. tanév)

Levelezo tagozat

Félév A tantirgy neve Féléves oraszam | Elmélet | Gyakorlat| Kredit| Szamonkérés médja Targy tipusa Targy jellege* FElok ovetelmény
Matematika I. 24 10 14 6 Vizsgajegy Kotelezd KMU
Kozgazdasagtan L 12 6 6 6 Vizsgajegy Kotelezd KMU
Informatika 12 0 12 4 Vizsgajegy Kotelezo KMU
Gazdasagtorténet és gazdasagpolitika 6 6 0 2 Vizsgajegy Kotelezd T
Uzleti kommunikacié 12 0 12 5 Félévkoz jegy Kotelezd KMU
Jogi ismeretek 6 6 0 2 Vizsgajegy Kotelezd T
L Szociologia és demografia 6 6 0 2 Vizsgajegy Kotelezd T
| __ Szabadon vdlaszthatd ismeretek (I tantdrgy)
Interculture Business Communication 6 0 6 3 Félévkoz jegy Szabadon valaszthato SZ
Jovokutatas 6 0 6 3 Félévkozi jegy Szabadon valaszthato SZ
Kiilfoldi miikodétéke és globalizacid 6 0 6 3 Félévkoz jegy Szabadon valaszthatd SZ
84 34 50 30
Matematika II. 24 10 14 6 Vizsgajegy Kotelezd KMU Matematika I.
Kozgazdasagtan 1L 12 6 6 6 Vizsgajegy Kotelezd KMU
Komyezet-gazdasagtan 12 6 6 5 Vizsgajegy Kotelezd KMU
Gazdasagijog 6 6 0 3 Félévkoz jegy Kotelezd KMU Jogi ismeretek
Pszichologia-gazdasagpszichologia 6 6 0 2 Vizsgajegy Kotelezd KMU
Menedzsment alapjai 12 12 0 4 Vizsgajegy Kotelezd KMU
2 Filozofia 6 6 0 2 Vizsgajegy Kotelezd T
| _ Szabadon valaszthatd ismeretek (1 tantdrgy)
Gazdasagi etika 6 0 6 3 Félévkozi jegy Szabadon valaszthatd SZ
Sajto- és médiaismeretek 6 0 6 3 Félévkozi jegy Szabadon valaszthato SZ
Presentations Skills 6 0 6 3 Félévkozi jegy Szabadon valaszthato SZ
84 52 32 31
Nemzetkdzi gazdasagtan 12 6 6 4 Vizsgajegy Kotelezd KMU
Marketing alapjai 12 6 6 4 Vizsgajegy Kotelezd KMU
Pénziigytan 12 6 6 5 Vizsgajegy Kotelezd KMU
Statisztika I. 12 6 6 5 Félévkozi jegy Kotelezd KMU Informatika
3. Szamvitel alapjai 12 6 6 4 Félévkozi jegy Kotelezd KMU
Vallalati gazdasagtan 12 6 6 6 Vizsgajegy Kotelezd KMU Kozgazdas agtan I-IL
Eu ismeretek 12 12 0 2 Vizsgajegy Kotelezd T
Szaknyelv A /I 20 0 20 1 Félévkozi jegy Kotelezd SZ|
104 48 56 31
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Vezetés és szervezés 12 6 6 3 Félévkozi jegy Kotelezd T Menedzsment alapjai
Statisztika II. 12 6 6 5 Félévkozi jegy Kotelezd KMU Statisztika I.+Matematika Il.
Emberier6forras gazdalkodas és menedzsment 12 6 6 2 Félévkozi jegy Kotelezd SZ| Villalati gazdas agtan
Nemzetkozi kereskedelmi és gazdasagi intézmények 12 6 6 3 Vizsgajegy Kotelezd SZI Nemzetkozi gazdas dgtan
Vilaggazdasagi folyamatok és régiok 12 0 12 3 Félévkozi jegy Kotelezd SZI EUismeretek
Kiilgazdasagi politika 12 0 12 3 Félévkozi jegy Kotelezd SZI
Nemzetkozi pénziigyek 12 0 12 3 Vizsgajegy Kotelezd SZ| Pénziigytan
Nemzetkozi ligyletek és kereskedelmi technikak 12 6 6 3 Vizsgajegy Kotelezd SZ1
Szaknyelv A/Il. 20 0 20 1 Félévkozi jegy Kotelezd SZI
___________ Kotelezden vdlaszthatd szakmal ismeretek (1 tantdrgy)
Vallalatok a globalis térben 6 0 3 Vizsgajegy Kotelezen valaszthato KV
Aktualis nemzetkozi gazdasagi trendek 6 0 3 Vizsgajegy Kotelezden valaszthatd KV
| ___ Szabadonyilaszthatd ismeretek (1 tantdrgy)
Negotiations Skills 6 0 6 3 Félévkoz jegy Szabadon vélaszthato SZ
Turizmus marketing 6 0 6 3 Félévkozi jegy Szabadon valaszthato SZ
Tehetséggondozis és utanpotlas tervezés 6 0 6 3 Félévkozi jegy Szabadon valaszthatd SZ
128 36 92 32
Nemzetk6zi marketing 6 6 0 3 Vizsgajegy Kotelezd SZ| Marketing alapjai
Interkultaralis menedzsment 12 6 6 3 Félévkozi jegy Kotelezd SZ|
EU struktlrai és kozosségi politikai 12 6 6 3 Vizsgajegy Kotelezd SZI EUismeretek
Elemzés ¢és piacfejlesztés 12 6 6 3 Vizsgajegy Kotelezd SZI Nemzetkozi iigyletek és kereskedelmi technikak
Projektmunka I. 6 0 6 2 Félévkoz jegy Kotelezd SZI1
Szaknyelv B/ 1. 20 0 20 1 Félévkozi jegy Kotelezd SzZ1
___________ Kotelezben vdlaszthatd szakmai ismeretek (1 tantdrgy)
Nemzetkdzi szamvitel 6 6 0 3 Vizsgajegy Kotelezen valaszthato KV Szamvitel alapjai
Nemzetkozi vallalati esettanulmanyok 6 0 6 3 Vizsgajegy Kotelezen valaszthatd KV
Gazdasigdiplomicia specializgei¢ _ Minimum 100 kredit
Altalanos gazdasag-diplomaciai ismeretek 12 6 6 4 Vizsgajegy Kotelezd SZ|
Nemzetkozi politikai kapcsolatok 12 6 6 3 Vizsgajegy Kotelezd SZ|
Konfliktusmenedzsment 12 6 6 3 Félévkozi jegy Kotelezd SZ1
Postagazdilkodas és logisztika specializicio -
Postaforgalmi ismeretek 12 6 6 3 Vizsgajegy Kotelezd SZ|
Pénzforgalmi és banki ismeretek 12 6 6 2 Vizsgajegy Kotelezd SZ|
Postalogisztika I. 12 6 6 3 Vizsgajegy Kotelezd SZ|
Frtékesités menedzsment 12 6 6 2 Félévkozi jegy Kotelezd SZ1
110 48 62 28
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Politologia 6 6 0 2 Vizsgajegy Kotelezd T
Nemzetkozi etikett és protokoll 12 6 6 3 Vizsgajegy Kotelezd SZI1
Nemzetkozi palyazati menedzsment 18 12 6 4 Félévkozi jegy Kotelezd SZI
EU védelem és biztonsag politika 12 6 6 3 Félévkozi jegy Kotelezd SZ| EU struktarai és kozosségi politik ai
Projektmunka 11. 6 0 6 2 Félévkozi jegy Kotelezd SZI Projektmunka I.
Szaknyelv B/II. 20 0 20 1 Félévkozi jegy Kotelezd SZI
| _ Szabadon ydlaszthatd ismeretek (I tantdrgy)
Professional Skills Development 6 0 6 3 Félévkozi jegy Szabadon valaszthato Sz
Csoportdinamika| 6 0 6 3 Félévkozi jegy Szabadon valaszthatd SZ
Karriertervezes, énmarketing 6 0 6 3 Félévkozi jegy Szabadon valaszthato SZ
Gazdasiagdiplomicia specializdeié _ Minimum 100 kredit
Diplomécia-torténet 12 6 6 3 Vizsgajegy Kotelezd SZ1
Nemzetkozi jogi ismeretek 12 0 12 4 Félévkozi jegy Kotelezd SZ|
Diploméciai modszertan 12 6 6 3 Félévkozi jegy Kotelezd SZ|
Postagazdilkodis és logisztika specializicio -
Minéségmenedzsment 12 6 6 2 Vizsgajegy Kotelezd SZI1
Postalogisztika II. 12 6 6 3 Vizsgajegy Kotelezd SZI1
Ugyfélkapcsolat menedzsment 12 6 6 2 Félévkozi jegy Kotelezd SZ|
Biztonsagmenedzsment 12 6 6 3 Vizsgajegy Kotelezd SZI
116 42 74 28
Szakdolgozat 0 0 0 10 Félévkoz jegy Kotelezd SZ1 Projektmunka Il
Szakmai gyakorlat 200 0 200 20 Félévkozi jegy Kotelezd SZI Projektmunka Il.
200 0 200 30

*Roviditések értelmezése a Képzési és Kimeneti Kovetelmények alapjan: KMU - Kozgazdasagi, mods zertani és iizleti ismeretek; T - Tarsadalomtudoméanyi ismeretek; SZI - Szakmai ismeretek; SZ - Szabadon vélaszthat6 ismeretek

KV-Kételezben valaszthato

Megjegyzés: Az 5.¢s 6. félév dsszegz0 soraia Gazdasagdiplomécia
specializaciora vonatkoznak. A Postagazdalkodas és logisztika specializacional
a tantargyak szama, a kapcsolodo 6raszamok és azok sszetétele miatt mas
Osszesitd adatok érvényesek:- 5. félévre vonatkozo adatok: 122 6ra
S4E,68GY,29KR, mig a 6. félévbre vonatkozo adatok: 128 6ra, 54E, 74 GY, 29 KR.
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2.6. Pénziigy és szamvitel alapképzési szak

Szak megnevezése Pénziigy és szamvitel alapképzési szak
Szakfelelos Dr. Téth Gergely

Képzés helye Budapest

Munkarend levelezd

KEPZESI ES KIMENETI KOVETELMENYEK

1. Az alapképzési szak megnevezése: pénziigy és szamvitel (Finance and Accounting)

2. Az alapképzési szakon szerezhetdé végzettségi szint és a szakképzettség oklevélben szereplé
megjelolése

- végzettségi szint: alap- (baccalaureus, bachelor; roviditve: BSc-) fokozat

- szakképzettség: kozgazdasz pénziigy €s szamvitel alapképzési szakon

- a szakképzettség angol nyelvii megjelolése: Economist in Finance and Accounting

3. Képzési teriilet: gazdasdgtudomany
4. A képzési ido félévekben: 7 félév

5. Az alapfokozat megszerzéséhez osszegyiijtendé kreditek szama: 180+30 kredit

- a szak orientacidja: gyakorlatorientalt (60-70 szazalék)

- intézményen kiviili Osszefiiggd gyakorlati képzés minimalis kreditértéke: 30 kredit, amelybdl a
szakdolgozat készitésé¢hez rendelt kreditérték: 10 kredit,

- a szabadon valaszthat6 tantargyakhoz rendelheté minimalis kreditérték: 10 kredit

6. A szakképzettség teriiletek egységes osztalyozasi rendszere szerinti tanulmanyi teriileti besorolasa:
343

7. Az alapképzési szak képzési célja és a szakmai kompetenciak

A képzési célja pénziigyi és szamviteli szakemberek képzése, akik korszerli, nemzetk6zi kovetelményeknek
megfeleld kozgazdasagi miuveltséggel, pénziigyi és szamviteli alkalmazdsokhoz elméleti ténybeli és
modszertani ismeretekkel rendelkeznek, képesek az adatok valdsaghti eldallitdsara, hasznositdsara, a
tudastOke, mint szervezeti vagyon gyarapitasara, a pénziigyi ¢€és szamviteli rendszerek atlatasara,
miikodtetésére, fejlesztésére, stratégiai dontések meghozatalara, korszerli tervezési, gazdalkodasi,
elszdmolasi, kontrolling eljardsok ¢és modszerek alkalmazasara, az intézményi feltételek formalasara,
nemzetkozi, orszdgos €s regiondlis vallalkozasok informacids rendszerének attekintésére, miikddtetésére,
fejlesztési céljainak megvaldsitasat szolgdld helyzetfelmérésre ¢és javaslattételre, az érdekegyeztetési
folyamatok koordinalasara. Felkésziiltek tanulmanyaik mesterképzésben torténd folytatasara.

7.1. Az elsajatitand6 szakmai kompetenciak
7.1.1. Pénziigy és szamvitel alapképzési szakon a kozgazdasz
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a) tudasa

- Rendelkezik a gazdasagtudomany alapvetd, atfogd fogalmainak, elméleteinek, tényeinek,
nemzetgazdasagi és nemzetkozi Osszefliggéseinek ismeretével, a relevans gazdasagi szereplokre, funkcidkra
¢s folyamatokra vonatkozoan.

- Elsajatitotta a gazdasdg mikro és makro szervezddési szintjeinek alapvetd elméleteit és jellemzdit,
birtokdban van az alapvetd informécio-gytijtési, matematikai €s statisztikai elemzési modszereknek. Ismeri a
projektben, teamben, munkaszervezetben valo egyiittmiikodés, a projektvezetés szabalyait és etikai normait.

- Ismeri a pénziigy és a szamvitel alapfogalmait, a pénziigyi termékeket €s piacokat, a szamviteli informacios
rendszert, a beszamolo részeit, illetve az azt alatdmasztd konyvelési folyamatokat.

- Ismeri a pénziigyi ¢és szamviteli Osszefliggéseket, attekintése van a legfontosabb elméleti
megkdzelitésekrol, elsajatitotta a pénziigyi és a szamviteli gondolkodas alapjait.

- Erti a vallalati gazdalkodas céljait, alapvetd torvényszeriiségeit.

- Ismeri a vallalati gazdalkodas finanszirozési, szamviteli-addzasi alrendszerét, a vallalati finanszirozas
alapelveit, kozvetlen és kozvetett finanszirozas formait.

- Elsajatitotta a pénziigyi, szamviteli folyamatok tervezésének, szervezésének, iranyitasanak, ellendrzésének
elméleti alapjait és gyakorlatat, az értékelés technikait.

- Ismeri a hazai és nemzetkozi ad6zasi, szamviteli szabalyokat, a vallalkozasok mukddésének (alapitas,
miikddés, atalakulds, megsziintetés) szamviteli, pénziigyi megjelenitését.

- Ismeri a pénzintézeti rendszer felépitését, az egyes pénzintézeti tipusok sajatossagait, a hitelezési
folyamatot, az értékpapir-piac mitkodésének fontosabb elemeit.

- Ismeri az allamhaztartés feladatait és felépitését, a koltségvetési gazdalkodas alapvetd torvényszeriségeit,
a koltségvetési finanszirozas alapelveit és lehetséges technikdit, valamint a magyar ellenérzési és feliigyeleti
rendszert.

b) képességei

- Gazdasagi tevékenységet, projektet tervez, szervez, kisebb vallalkozast, gazdalkodo szervezetet, iranyit és
ellendriz. A tanult elméletek és modszerek alkalmazasaval tényeket és alapvetd Osszefliggéseket tar fel,
rendszerez ¢és elemez, 6nallo kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket fogalmaz meg, dontés-elokészitd
javaslatokat készit, dontéseket hoz rutin- és részben ismeretlen - hazai, illetve nemzetkozi - kérnyezetben is.

- Koveti és értelmezi a vilaggazdasagi, nemzetkozi iizleti folyamatokat, a gazdasagpolitika és a szaktertilet
szerint relevans, kapcsolodo szakpolitikak, jogszabalyok véltozasait, azok hatésait, ezeket figyelembe veszi
elemzései, javaslatai, dontései soran.

- Képes a pénziigyi, befektetési, finanszirozési, beruhazasi dontések eldkészitésére, a hitelkérelmek,
pénziigyi tervek, palydzatok készitésére, értekelésére.

- Képes a pénziigyi €s a szdmviteli nyilvantartasi rendszerek hasznalatara.

- Szamviteli beszamoldkat, pénziigyi kimutatasok készit és elemez.

- Meg tudja hatdrozni az ado-, illeték-, vam-, jovedék- és tdrsadalombiztositasi kotelezettségeket, valamint
el tudja késziteni az ezekhez kapcsolodo bevallasokat.

- Szamviteli politika, szamviteli szabalyzatok készitésére képes.

- Gazdasagi mutatok kiszamitasara €s azokbol kovetkeztetések levonasara képes.

- Képes idegen nyelven kommunikalni.

- Képes 6nallo szakirodalmi feldolgozasra.

c) attitiidje

- A mindségi munkavégzés érdekében problémaérzékeny, proaktiv magatartdst tanusit, projektben,
csoportos feladatvégzés esetén konstruktiv, egylittmiikodo, kezdeményezo.

- Fogékony az 0j informaciok befogadasara, az 0j szakmai ismeretekre ¢s modszertanokra, nyitott az uj,
onallé és egyiittmiikodést igényld feladatok, feleldsségek vallalasara. Torekszik tudésanak és
munkakapcsolatainak fejlesztésére, ebben munkatarsaival valo egyiittmiikodésre.

- Nyitott a pénziigyeket és szamvitelt érintd jelenségek, problémak irant, elkdtelezettek a megoldasukat
illetden.

- Folyamatosan torekszik az dnképzésre, tuddsa, ismeretei aktualizalasara.

- Brdekl8dik az innovéciok irant.

d) autonomiaja és felelossége

- Altaldnos szakmai feliigyelet mellett, 6nalléan végzi és szervezi a munkakori leirdsban meghatarozott
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feladatokat. Onalldan szervezi meg a gazdasagi folyamatok elemzését, az adatok gyiijtését, rendszerezését,
értékelését. Az elemzésekért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért feleldsséget vallal.

- Onalléan vezet, szervez, iranyit gazdalkodé szervezetben szervezeti egységet, munkacsoportot, illetve
vallalkozast, kisebb gazdalkodo szervezetet, felelsséget vallalva a szervezetért €s a munkatarsakért.

- Alkalmas 06nall6 munkavégzésre (modszertan, technika kivalasztdsa; a munka szervezése, tervezése,
iranyitasa; az adatok gyljtése, rendszerezése, elemzése, értékelése; altalanos és szakmai fejlodése).

- Felel6sséget vallal a munkajaval és magatartasaval kapcsolatos szakmai, jogi €s etikai normak és szabalyok
betartasaért, tevékenysége kovetkezményeiért, javaslataiért, dontéseiért.

- Munkdjat a mindségi munkavégzés jellemzi.

8. Az alapképzés jellemzoi

8.1. Szakmai jellemzok

8.1.1. A szakképzettséghez vezeté tudomanyagak, szakteriiletek, amelyekbdl a szak felépiil:

- kozgazdasagtani, modszertani és iizleti ismeretek (matematika, statisztika, informatika, mikro- ¢és
makrookondémia, nemzetkozi gazdasagtan, pénziigytan, vallalati gazdasagtan, gazdasagi jog, marketing,
szamvitel menedzsment, iizleti kommunikacid, szaknyelv, kornyezet-gazdasagtan, egyéb alapozo iizleti
ismeretek) 80-90 kredit;

- tarsadalomtudomanyi ismeretek (europai unios, altalanos és gazdasagi jogi ismeretek, gazdasagtorténet,
szociologia, pszichologia, filozofia) 10-20 kredit;

- pénziigyi és szamviteli szakmai ismeretek (pénziigyek, jog, pénziigyi szdmitasok és pénziigyi piacok,
adozasi ismeretek, vallalatértékelés, pénziigyi szdmvitel, vezetdi szadmvitel alapjai, elemzés-ellendrzés
modszertana, iizleti tervezés, a pénziigyi és szamviteli informatika, sajatos szamviteli esetek, elszamolasara
vonatkozo ismeretek tovabba valaszthato specializaciok) 70-90 kredit.

8.1.2. A pénziigyi és szamviteli szakteriilet szakma igényeinek megfeleld szakteriileteken szerezhetd
specialis ismeret kredit aranya a képzés egészén beliil legfeljebb 30 kredit.

8.2. Idegennyelvi kivetelmény

Az alapfokozat megszerzéséhez egy idegen nyelvbdl allamilag elismert, kozépfokt (B2), komplex tipust,
a képzési terililetnek megfeleld szaknyelvi vagy allamilag elismert, fels6foku (C1), komplex tipust altalanos
nyelvvizsga vagy ezekkel egyenértékii érettségi bizonyitvany vagy oklevél sziikséges.

8.3. A szakmai gyakorlatra vonatkozo kovetelmények
A szakmai gyakorlat tizenkettd hét idétartamti (nappali tagozaton 400 6ra, részidds képzésben 200 ora)
Osszefiiggd gyakorlat.
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Pénziigy és szamvitel alapképzési szak
MINTATANTERYV (2018-2019. tanév)

Levelez6 tagozat

Félév A tantargy neve Féléves oraszam | Elmélet [ Gyakorlat| Kredit| Szdmonkérés modja Targy tipusa Targy jellege* Elok ovetelmény
Matematika I. 24 10 14 6 Vizsgajegy Kotelezd KMU
Kozgazdasagtan 1. 12 6 6 6 Vizsgajegy Kotelezd KMU
Informatika 12 0 12 4 Vizsgajegy Kotelezd KMU
Gazdasagtorténet és gazdasagpolitika 6 6 0 2 Vizsgajegy Kotelezo T
Uzleti kommunikacioé 12 0 12 5 Félévkoz jegy Koételezd KMU
Jogi ismeretek 6 6 0 2 Vizsgajegy Kotelezd T
L Szocioldgia és demografia 6 6 0 2 Vizsgajegy Kotelezd T
______________ Szabadon valaszthatd ismeretek (1 tantdrgy)
Interculture Business Communication 6 0 6 3 Félévkoz jegy Szabadon valaszthato SZ
JovOkutatas 6 0 6 3 Félévkozi jegy Szabadon valaszthato SZ
Kiilfoldi mitkodotoke és globalizacid 6 0 6 3 Félévkozi jegy Szabadon valaszthato SZ
84 34 50 30
Matematika I1. 24 10 14 6 Vizsgajegy Kotelezd KMU Matematika I.
Kozgazdasagtan 1L 12 6 6 6 Vizsgajegy Kotelezd KMU
Kornyezet-gazdasagtan 12 6 6 5 Vizsgajegy Kotelezd KMU
Gazdasagijog 6 6 0 3 Félévkozi jegy Kotelezo KMU Jogi ismeretek
Pszicholdgia-gazdasagpszichologia 6 6 0 2 Vizsgajegy Kotelezd KMU
Menedzsment alapjai 12 12 0 4 Vizsgajegy Kotelezd KMU
2. Filozofia 6 6 0 2 Vizsgajegy Kotelezd T
______________ Szabadon valaszthatd ismeretek (1 tantdrgy)
Gazdasagi etika 6 0 6 3 Félévkozi jegy Szabadon valaszthato SZ
Sajto- és médiaismeretek| 6 0 6 3 Félévkozi jegy Szabadon valaszthato SZ
Presentations Skills 6 0 6 3 Félévkoz jegy Szabadon valaszthato SZ
84 52 32 31
Nemzetkozi gazdasagtan 12 6 6 4 Vizsgajegy Kotelezd KMU
Marketing alapjai 12 6 6 4 Vizsgajegy Kotelezo KMU
Pénziigytan 12 6 6 5 Vizsgajegy Kotelezo KMU
3 Statisztika I. 12 6 6 5 Félévkoz jegy Kotelezd KMU Informatika
’ Szamvitel alapjai 12 6 6 4 Félévkozi jegy Kotelezd KMU
Vallalati gazdasagtan 12 6 6 6 Vizsgajegy Kotelezd KMU Kozgazdasagtan I-IL
Eu ismeretek 12 12 0 2 Vizsgajegy Kotelezd T
84 48 36 30
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Adobzasi ismeretek 18 6 12 4 Vizsgajegy Kotelezd SZ|
Statisztika Il. 12 6 6 5 Félévkoz jegy Kotelezd KMU Statisztika |.+Matematika Il.
Nemzetkozi pénziigyek 12 6 6 3 Vizsgajegy Kotelezd SZ| Pénziigytan
Pénziigyi jog 12 6 6 3 Félevkozi jegy Kotelezd SZ|
Vezet6i szamvitel alapjai 18 6 12 3 Félévkozi jegy Kotelezo SZ|
Kutatasmodszertan 12 6 6 2 Félévkozi jegy Kotelezo SZ|
Véllalati pénziigyek 12 6 6 3 Félévkoz jegy Kotelezo SZ| Pénziigytan
Pénziigyi szamitdsok és pénziigyi piacok 12 6 6 3 Vizsgajegy Kotelezd SZI
_________ Kotelezen vilaszthatd szakmai ismeretek (1 tantdrgy)
Ertékpapir tigyletek 6 6 0 Vizsgajegy Kotelezden valaszthatd KV
Személyes pénziigyi tervezés 6 6 0 Vizsgajegy Kotelezden valaszthatd KV
______________ Szabadon valaszthatd ismeretek (1 tantdrgy)
Negotiations Skills 6 0 6 3 Félévkoz jegy Szabadon valaszthatd Sz
Turizmus marketing 6 0 6 3 Félévkozi jegy Szabadon valaszthato SZ
Tehetséggondozas és utanpotlas tervezés 6 0 6 3 Félévkozi jegy Szabadon valaszthato SZ
120 54 66 32
Elemzés-ellendrzés modszertana 12 12 0 3 Vizsgajegy Kotelez SZI
Befektetések és bankismeret 12 6 6 3 Félevkozi jegy Kotelezd SZ|
Pénziigyi és szamviteli informatika 12 6 6 3 Vizsgajegy Kotelezd SZ| Informatika
Uzleti tervezés 12 6 6 3 Félévkozi jegy Kotelezd SZI
Projektmunka I. 6 0 6 2 Félévkozi jegy Kotelezd SZ|
Szaknyelv |. 20 0 20 2 Félévkoz jegy Kotelezd SZ|
| __Kdtelezben vdlaszthat$ szakmal ismeretek (1 tantdrgy)
Pénziigyi és szamviteli esettanulmanyok 6 6 0 3 Vizsgajegy Kotelezéen valaszthatod KV
Hiteliigyletek és kockazatelemzés 6 6 0 3 Vizsgajegy Kotelezben valaszthatd KV
Udetszervezés és irfnyitds specializicié - Minimum 100 kredit
Direkt adatbazis marketing 12 6 6 4 Vizsgajegy Kotelezd SZI
Kvalitativ kutatas 12 6 6 3 Vizsgajegy Kotelezo SZ|
Politikai marketing 12 6 6 3 Félévkozi jegy Kotelezd SZI|
Pénzintézeti specializacio . _.._.._. -
Koltségvetésiintézmények gazdalkodasa 12 6 6 4 Félévkozi jegy Kotelezd SZI
Ko6zosségi EU pénziigyek 12 6 6 3 Vizsgajegy Kotelezd SZI
Uzleti adatbanyészat 1. 12 6 6 3 Félévkoz jegy Kotelezd SZI Informatika
Postagazdalkodas és logisztika specializicio | _  _  _ . -
Postaforgalmi ismeretek 12 6 6 3 Vizsgajegy Kotelezd SZ|
Pénzforgalmi és banki ismeretek 12 6 6 2 Vizsgajegy Kotelezd SZ|
Postalogisztika I. 12 6 6 3 Vizsgajegy Kotelezd SZI
Ertékesités menedzsment 12 6 6 2 Félévkozijegy Kotelezd SZ|
116 54 62 | 29
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e

Politologia 6 6 0 2 Vizsgajegy Kotelezd T
Pénziigyi szamvitel 18 6 12 4 Vizsgajegy Kotelezd SZI
Sajatos szamviteli esetek elszamolasa 12 6 6 2 Félévkozi jegy Kotelezd SZI Szamvitel alapjai
Villalatértékelés 12 0 12 3 Félevkozi jegy Kotelezo SZ| Villalati pénziigyek
Projektmunka II. 6 0 6 2 Félévkozi jegy Kotelez SZI Projektmunka I.
Szaknyelv 1. 20 0 20 2 Félévkozi jegy Kotelezé SZ|
______________ Szabadon vilaszthaté ismeretek (1 tantdrgy)
Professional Skills Development 6 0 6 3 Félévkoz jegy Szabadon valaszthato Sz
Csoportdinamika 6 0 6 3 Félévkoz jegy Szabadon valaszthato SZ
Karriertervezés, énmarketing 6 0 6 3 Félévkozi jegy Szabadon valaszthato SZ
Udetszervezés és irdnyitds specializicid - Minimum 100 kredit
Innovaciémenedzsment 12 6 6 3 Vizsgajegy Kotelezd SZI
Kereskedelemszervezése és technikaja 12 0 12 3 Félévkoz jegy Kotelezd SZI
6. Targyalastechnikak 12 6 6 2 Vizsgajegy Kotelezd SZI
Uzleti esettanulményok 12 6 6 2 Félévkozi jegy Kotelezd SZI
Pénzintézeti specializacié .. -
Kockazatmenedzsment 12 6 6 3 Vizsgajegy Kotelezod SZ|
Eves beszamolok 6sszeallitisa és elemzése 12 0 12 3 Félévkozi jegy Kotelez SZI Szamvitel alapjai
Hitelintézeti és koltségvetési szamvitel 12 6 6 2 Vizsgajegy Kotelezd SZI Szamvitel alapjai
Nemzetkdzi szamvitel 12 6 6 2 Félévkoz jegy Kotelezd SZI Szamvitel alapjai
Postagazdilkodas és logisztika specializicid | _ -
Mindségmenedzsment 12 6 6 2 Vizsgajegy Kotelezd SZI
Postalogisztika Il. 12 6 6 3 Vizsgajegy Kotelezd SZ1
Ugyfélkapcsolat menedzsment 12 6 6 2 Félévkozi jegy Kotelezd SZI
Biztonsagmenedzsment 12 6 6 3 Vizsgajegy Kotelezd SZI
128 36 92 28
Szakdolgozat 0 0 0 10 Félévkoz jegy Kotelezé SZ| Projektmunka Il.
7. Szakmai gyakorlat 200 0 200 20 Félévkozi jegy Kotelezo SZI Projektmunka Il.
200 0 200 30

*Roviditések értelmezése a Képzési és Kimeneti Kovetelmények alapjan: KMU - Kézgazdasagi, modszertani és iizleti ismeretek; T - Tarsadalomtudoményi ismeretek; SZI - Szakmai ismeretek; SZ - Szabadon valaszthat6 ismerete
KV-Kételezben valaszthato

Megjegyzés: Az 5.és 6. félév 6sszegzd sorai az Uzletszervezés és iranyitas
¢és a Pénzintézeti specializiciora vonatkoznak.A Postagazdalkodas és
logisztika specializacional a tantargyak szama, a kapcsolodo 6raszamok és
azok Osszetétele miatt mas Osszesit6 adatok érvényesek:- 5. félévre
vonatkoz6 adatok: 128 6ra 60E,GY,68KR, mig a 6. félévbre vonatkozo
adatok: 128 ora, 36E, 92GY, 29 KR.
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